
 

 

Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 

 

Kryteria oceny ofert – opis i zasady przyznawania punktów 

Kryteria oceny ofert wraz z wagami (znaczeniami) poszczególnych kryteriów (wraz ze sposobem 

oceny ofert): 

Kryterium 1 – „Cena” – waga 40%; sposób oceny ofert: 

Zamawiający w tym kryterium będzie oceniał oferty przyznając punkty wg wzoru: 

najniższa oferowana cena brutto 
C=       ----------------------------------------------------   x 40  = liczba pkt 

cena brutto badanej oferty 

Porównywaną ceną będzie cena brutto za realizację zamówienia. 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania w tym kryterium wynosi 40 pkt. 

Kryterium 2- „Rozpoznawalność osób” – waga 30%; sposób oceny ofert : 

 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania w tym kryterium wynosi 30 pkt. 

Kryterium 3- „Dopasowanie osób do idei ekonomii społecznej” – waga 30%; 

sposób oceny ofert : 

 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania w kryterium nr 3 wynosi 30 pkt. 

 

Zamawiający uzna jako najkorzystniejszą ofertę Wykonawcy, która uzyska najwyższą sumę punktów 

z kryteriów nr 1, 2 i 3. Maksymalna liczba punktów do uzyskania po zsumowaniu kryteriów nr 1, 2 i 3 

wynosi 100 pkt. Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, 

że dwie lub więcej ofert otrzyma taką samą punktację, Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy 

złożyli te oferty, do złożenia ofert dodatkowych w terminie określonym przez Zamawiającego, 

z zastrzeżeniem, że Wykonawcy składając oferty dodatkowe nie mogą zaoferować cen wyższych niż 

zaoferowane w złożonych ofertach. 

 


