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Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 

 

Umowa nr ……………….. 

 

zawarta pomiędzy: 

 

Wojewódzką Stacją Pogotowia Ratunkowego w Poznaniu, z siedzibą w Poznaniu przy ul. 

Rycerskiej 10, 60-346 Poznań, wpisaną do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i 

zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej przez Sąd 

Rejonowy Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu , VIII Wydział Gospodarczy Krajowego 

Rejestru Sądowego, pod numerem KRS 0000006315, NIP 779-20-09-143, REGON: 639686132, 

reprezentowaną przez: ……………………………………. 

zwaną dalej Zamawiającym 

a 

…………………………………………………………………………… 

z siedzibą………………………………………………………………… 

wpisaną do ……………………………………………………………… 

posiadającą NIP: …………….., REGON: ……………………………… 

reprezentowaną przez: ………………………………………………….. 

zwaną w dalszej części umowy Wykonawcą, 

 

Niniejsza umowa została zawarta na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo 

zamówień publicznych po przeprowadzeniu postępowania o udzielnie zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym bez negocjacji, następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług polegających na zapewnieniu dostępu do obiektów i zajęć 

sportowo–rekreacyjnych zlokalizowanych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w tym w szczególności 

na terenie Poznania i powiatu poznańskiego w ramach pakietów oferowanych przez Wykonawcę 

pracownikom Zamawiającego wraz z dofinansowaniem przez Wojewódzką Stację Pogotowia 

Ratunkowego SP ZOZ w Poznaniu pakietów pracowniczych oraz zapewnieniu dostępu do obiektów i zajęć 

sportowo–rekreacyjnych bez dofinansowania dzieciom zgłoszonym przez pracowników oraz osobom 

towarzyszącym. 

2. Wykonawca zapewnia, że wykona przedmiot umowy w sposób odpowiadający ściśle warunkom 

określonym w umowie, Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz złożonej przez siebie ofercie. 

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększenia liczby Użytkowników, aż do wyczerpania wartości 

Umowy określonej w § 3 ust. 1. 

4. Dostęp do usług świadczonych w ramach pakietu odbywa się na podstawie imiennych kart i/lub karnetów 

i/lub aplikacji mobilnych lub innych rozwiązań umożliwiających zidentyfikowanie użytkownika pakietu i 

udostępnienie usługi sportowo-rekreacyjnej niewymagających przetwarzania danych biometrycznych 

użytkownika. Koszt dostarczenia /udostępnienia narzędzia ponosi Wykonawca, bez obciążania 

dodatkowymi kosztami Zamawiającego i użytkowników.  

5. Aktualna lista obiektów dostępnych do usług dla użytkowników określona została w Załączniku nr 2 do 

Umowy, przy czym Wykonawca uprawniony jest do jednostronnego rozszerzenia listy o nowe obiekty. 
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6. Zamawiający zobowiązuje się, począwszy od pierwszego okresu rozliczeniowego, do składania zamówień 

na dostęp do usług dla użytkowników na platformie elektronicznej dostępnej pod adresem podanym przez 

Wykonawcę lub w inny, wynikający z rozwiązań technicznych stosowanych przez Wykonawcę i 

dostępnych dla Zamawiającego sposób, na 10 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem każdego kolejnego 

okresu rozliczeniowego. Zamówienia składane po tym terminie będą realizowane w kolejnym okresie 

rozliczeniowym. 

7. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu narzędzia umożliwiające dostęp do usług 

sportowo-rekreacyjnych w ciągu 5 dni od dnia złożenia listy użytkowników. 

8. Weryfikacja tożsamości użytkownika w obiekcie może być potwierdzana na podstawie dokumentów 

tożsamości (np. dowód osobisty, paszport) lub innych dokumentów ze zdjęciem (np. prawo jazdy, 

legitymacja studencka, legitymacja szkolna). 

9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania czasowych dezaktywacji kart i/lub karnetów i/lub 

aplikacji mobilnych (czasowe zawieszenie użytkowania) na okres nie dłuższy niż 6 okresów 

rozliczeniowych. Dokonanie przez Zamawiającego czasowej dezaktywacji nie będzie wiązało się z 

koniecznością poniesienia dodatkowych opłat i nie będzie stanowiło podstawy do jakichkolwiek roszczeń 

ze strony Wykonawcy. Zamawiającemu przysługuje nieograniczona ilość czasowych dezaktywacji kart 

i/lub karnetów i/lub aplikacji mobilnych.  

10. Wykonawca i podmioty, którymi się posługuje, nie mogą żądać żadnych dodatkowych tantiem i opłat od 

użytkowników za dostęp do świadczonych usług, do których oferowane uprawnienia zapewniają 

bezpłatny dostęp. Zamawiający dopuszcza dostęp do obiektu sportowo-rekreacyjnego na zasadzie zniżki 

lub upustu cenowego jedynie w przypadku, gdy odpłatność za daną usługę wynika z umowy pomiędzy 

Wykonawcą, a podmiotem świadczącym usługi. Informacja o takiej okoliczności, o której mowa w zdaniu 

poprzedzającym musi być zamieszczona na stronie internetowej Wykonawcy w opisie danego obiektu 

sportowo-rekreacyjnego. Wszelkie ograniczenia bezpłatnego dostępu do obiektów, poza ograniczeniami 

istniejącymi w dniu zawarcia umowy – wymagają akceptacji Zamawiającego.  

11. Uzyskanie dostępu do usług objętych umową nie może pociągać za sobą żadnych dodatkowych kosztów 

dla użytkownika do usług nabytych w rezultacie zawarcia niniejszej umowy. 

12. Zamawiający dofinansuje z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych zakup dostępu do usług 

sportowo-rekreacyjnych dla każdego pracownika zatrudnionego na podstawie umowy o pracę, w 

wysokości 20%, 30%, 40%, 50% lub 60% ceny dostępu miesięcznie.  

 

§ 2 

Termin realizacji umowy 

1. Umowa obowiązuje przez 48 miesięcy od daty złożenia ostatniego podpisu przez strony lub do 

całkowitego wykorzystania kwoty określonej w § 3 ust. 1 niniejszej umowy. 

2. W przypadku wyczerpania kwoty wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 1. Zamawiający ma prawo 

skorzystania z prawa opcji, w nieprzekraczalnym terminie do dnia wygaśnięcia umowy.  

 

 

§ 3 

Wartość przedmiotu umowy i warunki płatności 

1. Całkowita wartość przedmiotu zamówienia wynosi ………….. zł brutto  

słownie: ……………………………  

w tym: 

stawka podatku VAT w % : ………. 

Maksymalna wartość prawa opcji wynosi………….. zł brutto  

słownie: ……………………………  
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2. Zamawiający określa minimalny poziom realizacji Umowy na poziomie 30%  wartości 

zamówienia. 

3. Wskazane w formularzu ofertowym Wykonawcy (załącznik nr 1) ilości osób (użytkowników) dla danego 

pakietu są ilościami szacunkowymi. W związku z tym Zamawiający zastrzega, że przedmiot umowy 

realizowany będzie według faktycznych potrzeb, a wskazane ilości osób (użytkowników) nie są wiążące, 

co oznacza, iż Zamawiający może dokonywać swobodnej zmiany ilości osób dla każdego Pakietu. 

4. Za okres rozliczeniowy przyjmuje się pełen miesiąc licząc od dziesiątego dnia danego miesiąca do 

dziewiątego dnia miesiąca kolejnego.  

5. W sytuacji, gdy realizacja przedmiotu Umowy rozpocznie się i zakończy w innym dniu niż określony w 

pkt. 4 jako pierwszy dzień miesiąca rozliczeniowego, wówczas Strony ustalają, że okresem 

rozliczeniowym jest miesiąc rozliczeniowy za wyjątkiem pierwszego i ostatniego miesiąca świadczenia 

usług. W tym przypadku okresem rozliczeniowym jest odpowiednio okres od pierwszego dnia, w którym 

nastąpi rozpoczęcie świadczenia usług do dziewiątego dnia następnego miesiąca, w którym to rozpoczęcie 

nastąpiło lub od dziesiątego dnia miesiąca, w którym umowa ulega rozwiązaniu do dnia rozwiązania tejże 

umowy. 

6. Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie tylko za faktycznie przekazane uprawnienia dostępu do usług 

sportowo-rekreacyjnych w okresie rozliczeniowym, na podstawie listy użytkowników przekazanej przez 

Zamawiającego. 

7. Strony Umowy ustalają, że koszt dostępu do usług sportowo-rekreacyjnych dla użytkownika 

korzystającego wymienionego na liście za okres jednego miesiąca, jest określony w formularzu ofertowym. 

8. W ramach przedmiotu umowy Zamawiający, uprawniony jest do skorzystania z prawa opcji  

na zasadach i trybie opisanym poniżej:  

a) Zamawiający może z opisanego w SWZ prawa opcji skorzystać w całości lub w części;  

b) Zamówienie realizowane w ramach opcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiającego, dlatego 

też nieskorzystanie przez Zamawiającego z prawa opcji nie stanowi podstawy dla Wykonawcy do 

dochodzenia jakichkolwiek roszczeń w stosunku do Zamawiającego;  

c) Maksymalna wartość opcji wynosić będzie 30% wartości umowy.  

d) Zamawiający poinformuje Wykonawcę, że zamierza skorzystać z prawa opcji poprzez przesłanie 

zawiadomienia do Wykonawcy drogą elektroniczną.  

e) Zasady dotyczące realizacji zamówienia objętego prawem opcji będą takie same jak te, które 

obowiązują przy realizacji zamówienia podstawowego.  

f) Zamawiający jest uprawniony do skorzystania z prawa opcji w terminie określonym w § 2 ust.1,  

po wyczerpaniu wartości zamówienia podstawowego, określonego w § 3 ust. 1.  

9. Płatność wynagrodzenia Wykonawcy za realizację przedmiotu umowy, nastąpi na podstawie prawidłowo 

wystawionej faktury.  

10. Faktura winna być doręczona na adres e-mail: efaktury@ratownictwo.med.pl. 

11. Zamawiający oświadcza, że jest płatnikiem podatku VAT o numerze identyfikacyjnym  NIP:   

779-20-09-143 

12. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności 

w terminie ustalonym w umowie. 

13. Wykonawca oświadcza, że  jego rachunek bankowy wskazany w umowie znajduje się na białej liście 

czynnych podatników VAT oraz jest objęty mechanizmem split payment. 

14. Zapłata wynagrodzenia nastąpi wyłącznie na rachunek bankowy widniejący na białej liście podatników 

VAT prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej a znajdującej się na stronie internetowej 

Ministerstwa Finansów. W przypadku jeżeli rachunek Wykonawcy nie został umieszczony na w/w liście, 

Zamawiający, wstrzyma się z zapłatą wynagrodzenia do czasu jego pojawienia się na białej liście i 

okoliczność ta nie będzie oznaczała opóźnienia czy zwłoki w zapłacie.  Tym samym Wykonawca 

oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego jest zgłoszony do właściwego organu podatkowego i 

widnieje na w/w liście. Wykonawca zobowiązuje się również do niezwłocznego informowania 

mailto:efaktury@ratownictwo.med.pl
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Zamawiającego o wszelkich zmianach jego numeru rachunku bankowego w trakcie trwania umowy, tj. 

zmiany numery rachunku bankowego 

15. Zapłata za wykonaną dostawę zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy 

nr ……………………, w terminie 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury. 

16. Zmiana numeru rachunku bankowego nie wymaga zawarcia aneksu. W przypadku zmiany 

rachunku bankowego Wykonawca zobowiązany jest złożyć stosowne oświadczenie o takiej zmianie. 

Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu poprzednim, winna podpisać osoba umocowana ze strony 

Wykonawcy. 

17. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktury bez jego podpisu. 

18. Wykonawca zobowiązuje się do sygnowania faktury numerem umowy. 

19. Faktura wystawiona zostanie w walucie polskiej i w takiej też walucie będzie realizowana przez 

Zamawiającego płatność. 

20. Za dzień zapłaty wynagrodzenia przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

21. Wykonawca odpowiada za zapłatę wynagrodzenia podwykonawcy z tytułu wykonania przez niego części 

przedmiotu umowy. 

22. Przez cenę należy rozumieć wartość wyrażoną w jednostkach pieniężnych, którą Zamawiający jest 

obowiązany zapłacić przedsiębiorcy za towar lub usługę; w cenie uwzględnia się podatek od towarów i 

usług oraz podatek akcyzowy, jeżeli na podstawie odrębnych przepisów sprzedaż towaru podlega 

obciążeniu podatkiem od towarów i usług oraz podatkiem akcyzowym. 

 

§ 4 

Zmiana umowy 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania zmian postanowień zawartej umowy  

w przypadku  

1) wystąpienia okoliczności wynikających z działania siły wyższej, uniemożliwiających wykonanie 

przedmiotu umowy.  

2) zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego, która ma wpływ na termin, sposób lub zakres 

realizacji przedmiotu umowy,  

3) zmiany wysokości stawki podatku VAT poprzez wprowadzenie nowej stawki VAT dla towarów, któ-

rych ta zmiana będzie dotyczyć i wynikającej z niej zmiany wynagrodzenia brutto za wykonanie 

przedmiotu umowy,  

4) zmiany wynikająca z omyłki pisarskiej. 

3. Nienależnie od powyższego, Zamawiający uprawniony jest do dokonania zmian w Umowie w sytuacji 

wystąpienia przesłanek opisanych w art. 454 i 455 ustawy Prawo zamówień publicznych, jak również w 

innych przepisach mających zastosowanie do niniejszej Umowy. 

 

§ 5 

Waloryzacja wynagrodzenia 

1. Przewiduje się zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług – przy niezmienności ceny netto, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej 

ustalonych na podstawie przepisów Ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

o pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w Ustawie 

z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. 
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2. Zmiany  określone w ust. 1 pkt 2-4 zostaną dokonane jeśli będą one miały wpływ na koszty wykonania 

niniejszej umowy przez Wykonawcę. Wynagrodzenie ulegnie zmianie proporcjonalnie do wpływu na 

koszt wykonania Zamówienia przez Wykonawcę. Ciężar udowodnienia tego faktu oraz jego wysokość 

leży po stronie Wykonawcy. Wykonawca jest zobowiązany jest w szczególności wraz z wnioskiem 

przedłożyć kalkulację  kosztów, mających wpływ na przedmiotową zmianę, przy uwzględnieniu, iż koszty 

pracy uwzględnionej w cenie usług stanowią jedynie element składowy tejże ceny [udział kosztów pracy 

w łącznym wynagrodzeniu Wykonawcy ustala się na poziomie 50%]. Zmiana taka wymaga zgody 

Zamawiającego wyrażonej w formie aneksu. 

3. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1, aneks zostanie zawarty przy uwzględnieniu następujących 

zasad: 

1) zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 1) obowiązują od dnia wejścia w życie odpowiednich przepisów 

2) zmiany, o których mowa w ust. 1 pkt 2) – 4) obowiązują od pierwszego dnia miesiąca, w którym 

Wykonawca złożył prawidłowy i kompletny wniosek wraz z kalkulacją, zgodnie z ust. 2 umożliwiający 

zawarcie aneksu – nie wcześniej jednak, niż od wejścia w życie odpowiednich przepisów oraz pod 

warunkiem braku zastrzeżeń Zamawiającego co do przedstawionej przez Wykonawcę argumentacji co do 

zmian wynikających z przesłanek opisanych w ust. 1 pkt 2)-4). 

4. Strony dokonają zmiany wynagrodzenia zgodnie z art. 439 ust. 2 ustawy z dnia 11 września 2019 r. prawo 

zamówień publicznych. Wynagrodzenie będzie waloryzowane maksymalnie co 12 miesięcy od dnia 

zawarcia umowy lub odpowiednio od poprzedniej zmiany w zakresie waloryzacji wynagrodzenia 

Wykonawcy o wartość wskaźnika cen towarów i usług, komunikowanego w Komunikacie Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego. Zwaloryzowana stawka wynagrodzenia znajduje zastosowanie 

począwszy od kolejnego miesiąca kalendarzowego, następującego po miesiącu, w którym opublikowano 

stosowny komunikat Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w roku, w którym upływa 12 miesięczny 

okres, o którym mowa w zdaniu pierwszym niniejszego ustępu. Wykonawca winien złożyć do 

Zamawiającego wniosek do końca kwartału po upływnie okresu 12 miesięcy, o którym mowa w zdaniu 

pierwszym niniejszego ustępu, z tym, że zmiana wynagrodzenia nastąpi począwszy od miesiąca, w którym 

został złożony ww. wniosek. Pierwsza zmiana nie może nastąpić wcześniej niż w 2025 roku, a ewentualne 

kolejne po upływie 12 miesięcy od dokonania poprzedniej zmiany wynagrodzenia. 

5. Wzrost wynagrodzenia na podstawie wskaźnika cen towarów i usług, o którym mowa w ust. 4 może 

obejmować tylko niepracownicze koszty świadczenia usług sportowo - rekreacyjnych oraz koszty 

niezbędnych materiałów służących do realizacji umowy, które powinny być wykazane przez Wykonawcę. 

Zamawiający nie dopuszcza zwiększenia wynagrodzenia o ww. wskaźnik w zakresie kosztów objętych 

zmianami możliwymi do przeprowadzenia na podstawie ust. 1 niniejszego paragrafu, w szczególności 

kosztów pracowniczych. Na potrzeby niniejszej umowy ustala się udział kosztów pracowniczych i 

materiałowych [pozostałych kosztów] realizacji umowy na poziomie 50% i 50%.  

6. Wykonawca nie będzie uprawniony do zmiany wynagrodzenia jeżeli wskaźnik wzrostu cen towarów i 

usług, o którym mowa w ust. 4 i 5 powyżej nie przekroczy 5% w stosunku do miesiąca przypadającego 12 

miesięcy przed taką zmianą. 

7. Zamawiający wskazuje, że maksymalna łączna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa 

w ust. 1 pkt 2) i ust. 4-6 powyżej to 5% wartości poprzednio obowiązującego wynagrodzenia umownego 

brutto. 

8. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 4-6 powyżej, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym powyższym zmianom dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie 

spełnione są następujące warunki: 

1)  przedmiotem umowy są usługi, 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 
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9. Zmiany w umowie dokonywane będą po uzgodnieniu zakresów i warunków przez Strony w drodze pi-

semnego aneksu.  

 

§ 6 

Porozumiewanie się stron 

1. Jeśli umowa nie stanowi inaczej, wszelkie: 

1) oświadczenia woli oraz zawiadomienia składane przez Strony w związku z wykonywaniem umowy 

wymagają dla swej skuteczności formy pisemnej, 

2) powiadomienia przekazywane przez jedną ze Stron drugiej Stronie w związku z realizacją umowy 

dokonywane muszą być pod rygorem bezskuteczności: 

a) osobiście za pisemnym potwierdzeniem odbioru lub, 

b) listem poleconym lub, 

c) pocztą elektroniczną. 

2. Strony umowy wyznaczają koordynatorów zobowiązanych do wzajemnej współpracy w zakresie 

całokształtu działań związanych z wykonywaniem postanowień umowy: 

Ze strony Zamawiającego osobami do kontaktu w zakresie realizacji umowy są: 

 ….............................................,  tel.: …..............., kom.: …........., e-mail: …................................. 

Ze strony Wykonawcy: 

 ….............................................,  tel.: …..............., kom.: …........., e-mail: …................................. 

3. Strony umowy mogą wyznaczyć inne osoby do kontaktu, (jako odpowiedzialne za realizację umowy) 

zamiast osób wymienionych w pkt. 1) i 2). 

 

§ 7 

Kary umowne 

1. W przypadku odstąpienia przez którąkolwiek ze Stron od niniejszej umowy w całości lub części albo jej 

rozwiązania przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1. 

2. Za zwłokę w dostarczeniu narzędzi umożliwiających dostęp do usług Wykonawca zapłaci Zamawiającemu 

karę umowną w wysokości 1% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 1, za każdy dzień zwłoki.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przewyższającego 

zastrzeżone kary umowne, na zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 

4. W razie odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie 

Zamawiającego, zapłaci on Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w § 3 ust. 1. 

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, jakich może dochodzić Zamawiający od Wykonawcy 

wynosi 30% wartości umowy brutto. 

6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, jakich może dochodzić Wykonawca od Zamawiającego 

wynosi 10% wartości umowy brutto.  

7. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie wymagalnych kar umownych z przysługującej mu należności z 

tytułu wykonywania usługi.  

 

 

§ 8 

Wymagania dotyczące zatrudniania na podstawie umowy o pracę 
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności wchodzące w zakres przedmiotu zamówienia tj. osób odpowiedzialnych za 

obsługę Zamawiającego w zakresie realizacji dostępu do usług sportowo- rekreacyjnych. 



Świadczenie usług polegających na zapewnieniu dostępu do obiektów sportowo-rekreacyjnych o 

zróżnicowanym charakterze dla pracowników Wojewódzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego SP ZOZ 

w Poznaniu, dla dzieci pracowników oraz osób towarzyszących 

Znak sprawy: DZP.TP.2.2024                                                                                        
2. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu umowy o 

pracę osób realizujących czynności o których mowa w pkt 1. Nieprzedłożenie dokumentów, o których 

mowa w zdaniu poprzednim stanowi przypadek naruszenia Obowiązku Zatrudnienia. 

3. W przypadku wątpliwości co do przestrzegania przepisów prawa pracy przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję 

Pracy. 

 

§ 9 

Podwykonawstwo 

1. Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca w trakcie realizacji umowy może zlecić wykonanie części przedmiotu zamówienia wyłącznie 

podwykonawcom gwarantującym należyte wykonanie powierzonego zakresu przedmiotowej umowy. 

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność w zakresie części przedmiotu zamówienia powierzonej do 

realizacji podwykonawcom. 

4. W przypadku, gdy podwykonawca wykonuje powierzony zakres zamówienia w sposób niezgodny z 

umową lub właściwymi przepisami, Wykonawca na pisemne żądanie Zamawiającego zobowiązany jest 

do zmiany tego podwykonawcy lub do samodzielnej realizacji powierzonego zakresu zamówienia. 

5. Powierzenie przez Wykonawcę części zamówienia podwykonawcom nie wpływa na zobowiązania 

Wykonawcy względem Zamawiającego. 

6. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za działania lub zaniechania 

podwykonawców, w takim samym stopniu, jakby były to działania lub zaniechania jego własnych 

pracowników. 

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkodę mogącą wyniknąć dla Zamawiającego z tytułu 

nieterminowej zapłaty przez Wykonawcę wynagrodzenia podwykonawcy. 

 

§ 10 

Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

2. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 1 powinno nastąpić w formie pisemnej w terminie 30 dni 

od dnia powzięcia wiadomości uzasadniającej odstąpienie od umowy. 

3. W przypadku odstąpienia od umowy wskazanego w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

4. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w 

poniżej opisanych przypadkach: 

1) gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy w wyznaczonym terminie bez uzasadnionych przyczyn 

lub nie kontynuuje realizacji umowy pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie z 

wyznaczeniem 7-dniowego terminu na usunięcie naruszeń, 

2) gdy Wykonawca przerwał realizację umowy bez uzasadnionej przyczyny i przerwa trwa dłużej niż 7 dni, 

3) gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy niezgodnie z postanowieniami określonymi w niniejszej 

umowie, pomimo wezwania przez Zamawiającego do prawidłowej realizacji z wyznaczeniem 7-dniowego 

terminu na usunięcie naruszeń, 

4) faktycznego zmniejszenia liczby dostępnych obiektów poniżej poziomu wynikającego z oferty 

Wykonawcy, 

5. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy może zostać złożone w terminie 30 dni od dnia powzięcia 

wiadomości o zaistnieniu okoliczności uzasadniającej odstąpienie. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy 

powinno nastąpić w formie pisemnej i zawierać uzasadnienie. 
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2. Oświadczenie o odstąpieniu od Umowy wysyłane będzie przez Stronę listem poleconym za zwrotnym 

potwierdzeniem odbioru albo poprzez usługę kurierską na adres drugiej Strony podany w Umowie albo w 

zawiadomieniu o zmianie adresu. Odmowa przyjęcia pisma przez drugą Stronę lub dwukrotna adnotacja 

poczty „nie podjęto w terminie" (awizo) wywołuje skutki doręczenia.  

 

§ 11 

Siła wyższa 

1. Strony będą zwolnione z odpowiedzialności za brak wypełniania swoich zobowiązań zawartych w umowie  

z powodu siły wyższej wyłącznie w okresie jej trwania. 

2. Siłą wyższą jest zdarzenie zewnętrzne, nieposiadające swojego źródła wewnątrz przedsiębiorstwa, 

niemożliwe do przewidzenia, nieoczekiwane oraz niemożliwe do zapobieżenia jego szkodliwym 

następstwom. 

3. Strona może powołać się na zaistnienie siły wyższej tylko wtedy, gdy poinformuje pisemnie drugą Stronę 

w ciągu 3 dni od jej zaistnienia. 

4. Okoliczności zaistnienia siły wyższej muszą zostać udowodnione przez Stronę, która się na nie powołuje. 

 

§ 12 

Cesja 

Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonywać żadnych cesji praw i obowiązków 

wynikających z umowy. 

 

§ 13 

Klauzula RODO 

Wypełniając obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 i 14 rozporządzenia PEiR (UE)  

nr 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s. 1, z późn. zm.) – dalej RODO, 

informujemy że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewódzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w 

Poznaniu, ul. Rycerska 10, 60-346 Poznań, tel. 61 8648 812 e-mail: sekretariat@ratownictwo.med.pl. 

2. Może Pan/Pani kontaktować się w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych oraz z 

wykonywaniem praw przysługujących na mocy RODO z Administratorem z wykorzystaniem 

powyższych danych teleadresowych lub z wyznaczonym u Administratora Inspektorem ochrony danych 

na adres e-mail: iod@ratownictwo.med.pl. 

3. Podstawy i cele przetwarzania danych: 

a) Dane osobowe wykonawcy, który jest osobą fizyczną: Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w 

związku z wykonaniem umowy, a także podjęcia czynności niezbędnych przed jej zawarciem (art. 6 ust. 

1 lit. b RODO), w związku z obowiązkiem prawnym ciążącym na administratorze wynikającym z 

przepisów o rachunkowości w celu rozliczeń, a także ustawy o dostępie do informacji publicznej, w 

związku z obowiązkiem ujawniania danych Wykonawcy w zakresie stanowiącym informację publiczną 

(art. 6 ust. 1 lit. c RODO). Dane mogą być także przetwarzane w celu ewentualnego dochodzenia lub 

obrony przed roszczeniami na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit f 

RODO). 

b) Dane osób działających w imieniu Wykonawcy, w tym wskazanych w umowie z Wykonawcą: Pani/a dane 

osobowe będą przetwarzane w związku z realizacją postanowień zawartej umowy a także ewentualnego 

dochodzenia lub obrony przed roszczeniami na podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora 

(art. 6 ust. 1 lit f RODO). 

4. Pani/a dane mogą być udostępniane podmiotom i osobom upoważnionym do tego na podstawie przepisów 

prawa, w tym podmiotom uprawnionym do uzyskania informacji publicznej. Mogą zostać także 
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udostępnione podmiotom realizującym czynności niezbędne do zrealizowania wskazanych celów 

przetwarzania, tzn. biuro rachunkowe, zewnętrzna firma informatyczna, zewnętrzna firma obsługująca 

płatności i rozliczenia, operatorzy pocztowi i kurierzy, bank, firma ubezpieczeniowa, kancelaria prawna. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres trwania umowy, a następnie przez okres 5 

kolejnych lat kalendarzowych ze względu na przepisy o rachunkowości. W przypadku roszczeń dane będą 

przetwarzane do czasu ich przedawnienia. 

6. Posiada Pan/i prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, a także ich sprostowania 

(poprawiania). Przysługuje Pani/u także prawo do żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a 

także sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przysługuje ono jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze 

przetwarzanie nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie 

występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania.  

7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na realizowane przez Administratora przetwarzanie do 

Prezesa UODO (uodo.gov.pl).  

8. Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do zawarcia oraz realizacji umowy. 

9. Pani/a dane nie będą podlegały profilowaniu lub zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 

10. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia zapisów niniejszego paragrafu swojemu personelowi oraz 

reprezentantom, których dane Zamawiający uzyska w związku z zawarciem i realizacją Umowy. 

 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, 

ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne mające związek z realizacją przedmiotu umowy. 

2. Ewentualne spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy Strony zobowiązują się rozwiązywać 

polubownie, w drodze negocjacji. W razie braku porozumienia w terminie 14 dni od powstania danego 

sporu, spór ten będzie rozstrzygał sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności i mogą 

zostać dokonane, o ile nie stoją w sprzeczności z regulacjami zawartymi w ustawie Prawo zamówień 

publicznych z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

5. Zamawiający dopuszcza możliwość zawarcia umowy w formie elektronicznej z wykorzystaniem kwalifi-

kowanego podpisu elektronicznego. W takim przypadku umowa zostanie sporządzona  

w jednym elektronicznym egzemplarzu. Każda ze stron ma prawo do tworzenia nieograniczonej liczby 

obrazów niniejszej umowy. 

 

 

Zamawiający                                                                                                 Wykonawca 

 

 

…………………………                                               ………………………….. 

 

 

Załączniki: 

- załącznik nr 1 – Oferta Wykonawcy;  

- załącznik nr 2 – Wykaz obiektów sportowo-rekreacyjnych Wykonawcy 

 


