                                                                                                    Załącznik  nr 4 do SWZ

WZÓR UMOWY 
Nr BS………………..

W dniu .......................................... w Dywitach, pomiędzy Gminą Dywity, reprezentowaną 
przez Wójta Gminy Daniela Zadwornego przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Teresy Kuptel mającą siedzibę w Dywitach, przy ul. Olsztyńskiej 32, zwaną dalej w treści umowy Zamawiającym 
a ....................................................................................................................................................... 
reprezentowanym przez ............................................................................................................................, 
zwanym dalej w treści umowy Wykonawcą, w wyniku postępowania w trybie podstawowym zgodnie z art. 275 pkt. 2  przeprowadzonego zgodnie z Ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019r. ( t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1605) została zawarta umowa następującej treści:  

§ 1.
PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
1  Przedmiotem niniejszej umowy jest dowóz uczniów niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Gminy Dywity do placówek oświatowych zlokalizowanych na terenie Gminy Dywity, Olsztyna oraz Łupstychu, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, specyfikacją warunków zamówienia oraz opisem przedmiotu zamówienia stanowiącymi załącznik nr 1.
2. Dowóz wraz z opieką należy zapewnić w dniach nauki szkolnej, określonych zgodnie z kalendarzem roku szkolnego ustalonym na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 432 ze zm.). W trakcie trwania ferii zimowych, letnich, świąt lub innych dni wyznaczonych przez poszczególne szkoły jako dni wolne od zajęć, przewozy mogą odbywać  się do placówek oświatowych prowadzących zajęcia szkolne.  
3. Usługą dowozu należy objąć 18 uczniów i 2 opiekunów zapewnionych przez Zamawiającego. Przed realizacją przewozu dzieci, należy odebrać opiekunów z miejsca zamieszkania na terenie gminy Dywity i po realizacji usługi odwieźć z powrotem do Dywit (Dywity-pętla autobusowa ul. Spółdzielcza) zarówno w trakcie kursu porannego- przewozu z domu do placówki oświatowej oraz kursu popołudniowego – przewozu z placówki oświatowej do domu. 
4. Zamawiający zastrzega, iż liczba uczniów objętych usługą dowozu może się zwiększyć do 26 lub zmniejszyć. W przypadku przedmiotowej zmiany Zamawiający przedłoży Wykonawcy aktualny wykaz uczniów. Jeżeli, w związku z zaistniałą zmianą, wystąpi konieczność zmiany przebiegu trasy dowozu uczniów, Wykonawca zobowiązany jest do jej zaktualizowania i dowożenia uczniów od dnia następującego po dniu, w którym Zamawiający przekazał Wykonawcy aktualne dane, niezbędne do opracowania nowego przebiegu trasy. 

5. Wykonawca zobowiązuje się do współpracy z osobą sprawującą opiekę nad dowożonymi uczniami, dyrektorami szkół i placówek w sprawach związanych z dowozem uczniów.

§ 2.
WARUNKI REALIZACJI UMOWY
1. Usługa dowozu uczniów do szkół świadczona będzie pojazdami dopuszczonymi do ruchu zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 988). 
2. Wykonawca oświadcza, że dowóz uczniów wykonywany będzie wskazanymi w ofercie środkami transportu będącymi w jego dyspozycji, zgodnie z załącznikiem nr 3 do umowy.
3. Pojazdy wykonujące usługę dowozu:
1) muszą posiadać aktualne przeglądy techniczne,
2) muszą posiadać ubezpieczenie OC i NNW,
3) muszą posiadać sprawną klimatyzację i ogrzewanie,
4) muszą być przystosowane do przewozu osób niepełnosprawnych w tym do transportu wózka inwalidzkiego,
5) [bookmark: page4]wszystkie  miejsca  siedzące  w  pojeździe  mają  być  wyposażone  w  pasy bezpieczeństwa.
4. Wykonawca zapewni realizację usługi przez osoby posiadające odpowiednie uprawnienia do jej świadczenia, a także legitymujące się co najmniej rocznym stażem pracy jako kierowca autobusu.
5. Zamawiający  nie  dopuszcza  bez  zgody  Zamawiającego  przewozu  w  ramach zleconych przez Zamawiającego kursów innych osób niż opiekun i uczniowie ujęci w przekazanym Wykonawcy wykazie.
6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo przewożonych uczniów.
7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność i wszelkie koszty z tytułu strat materialnych oraz następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku z realizacją przedmiotu umowy.
8. [bookmark: page5]Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące czynności w zakresie realizacji zamówienia były zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1976r. – Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1510) czynności dotyczące kierowania pojazdami.
9. Wymóg, o którym mowa w ust. 8  powyżej nie dotyczy Wykonawcy lub podwykonawcy, który wykonuje czynności dot. kierowania pojazdem w ramach prowadzonej indywidualnej działalności gospodarczej.
10. W celu potwierdzenia spełniania wymogu, o którym mowa w ust. 8, Wykonawca, w terminie do 7 dni od dnia zawarcia umowy dostarczy Zamawiającemu: oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących czynności określone w SWZ. Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności określone przez Zamawiającego w SWZ wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę, wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;
11. Na etapie realizacji umowy - Wykonawca na każde pisemne wezwanie Zamawiającego w terminie do 7 dni roboczych od dnia doręczenia wezwania, przedłoży Zamawiającemu raport na temat stanu i sposobu zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób zaangażowanych w wykonywanie czynności wskazanych w SWZ, w szczególności:
1) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, określone w SWZ, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. „RODO” (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres czynności powinny być możliwe do zidentyfikowania,
2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu  Europejskiego  i  Rady (UE)  2016/679  z dnia  27  kwietnia 2016  r. „RODO”;
3) dokumentów potwierdzających odprowadzanie składek ZUS od umów o pracę zatrudnionych osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia.
12. Na każde żądanie Zamawiającego, w terminie do 2 dni roboczych i w formie przez Zamawiającego określonej, Wykonawca jest zobowiązany udzielić wyjaśnień w powyższym zakresie.
13. [bookmark: page6]Niewypełnienie zobowiązań dotyczących zatrudniania osób może być podstawą  do wypowiedzenia przez Zamawiającego umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.

§ 3.
ZADANIA I OBOWIĄZKI WYKONAWCY I ZAMAWIAJĄCEGO

1. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) opracowania przed rozpoczęciem każdego roku szkolnego przebiegu tras dowozu i do przedstawienia ich zamawiającemu do akceptacji. W trakcie realizacji usługi trasa może być modyfikowana w zależności od potrzeb Zamawiającego lub na wniosek Wykonawcy,
2) w uzasadnionych przypadkach, takich jak niespodziewane zamknięcie ulic bądź wystąpienie utrudnień uniemożliwiających przejazd ulicami, zgodnie z zatwierdzoną przez Zamawiającego trasą, Wykonawca może podjąć decyzję  o zmianie trasy przejazdu,
3) Wykonawca zobowiązany jest do przyjmowania i udzielania informacji dotyczących bieżącego funkcjonowania przewozów objętych niniejszą umową, pod numerem telefonu podanym do wiadomości Zamawiającemu - numer ten zostanie przekazany rodzicom uczniów objętych dowozem oraz dyrektorom placówek oświatowych, do których odbywa się dowóz uczniów. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymywania stałego kontaktu z Zamawiającym, dyrektorami poszczególnych szkół oraz rodzicami uczniów objętych dowozem,  w szczególności uzgadniania z rodzicami uczniów godzin odbioru dziecka z domu przed zajęciami i powrotu dziecka do domu oraz bieżącego informowania   o zmianach w organizacji przewozów,
4) Wykonawcy, z tytułu awarii środka transportu, w ramach realizacji przedmiotu niniejszej umowy przysługuje możliwość wprowadzenia zastępczego środka transportu za podstawowy środek transportu, na okres nie dłuższy niż 30 dni kalendarzowych. Pojazd zastępczy musi spełniać minimalne warunki techniczne określone przez Zamawiającego w Specyfikacji Warunków Zamówienia 
5) wprowadzenie zastępczego środka transportu wymaga pisemnej zgody Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest do zgłoszenia Zamawiającemu w formie pisemnej: elektronicznie lub w formie papierowej zamiar wprowadzenia do ruchu zastępczego środka transportu oraz przedstawienia kserokopii dowodu rejestracyjnego zastępczego środka transportu. Ponadto Wykonawca zobowiązany jest pisemnie określić przewidywany czas kursowania zastępczego pojazdu, wskazać jego parametry techniczne oraz szczegółowo uzasadnić przyczynę wycofania podstawowego środka transportu z ruchu drogowego. Dodatkowo na żądanie Zamawiającego Wykonawca niezwłocznie przedstawi do wglądu dokumenty potwierdzające konieczność czasowego wycofania z ruchu podstawowego środka transportu.
2. W przypadku awarii autobusu z jakiejkolwiek przyczyny (np. brak możliwości wyjazdu pojazdu w trasę, uczestnictwa pojazdu w wypadku lub kolizji drogowej) na Wykonawcy ciąży obowiązek zapewnienia na swój koszt zastępczego środka transportu w celu realizacji umowy w czasie 15 minut od momentu awarii pojazdu i niezwłocznego powiadomienia o tym Zamawiającego. W przypadku braku możliwości zrealizowania przewozu, Wykonawca pokryje dodatkowe koszty przewozu wynikające z wykonania usługi przez podmiot zastępczy wybrany przez zamawiającego. 
3. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienia w podstawieniu autobusu, jeżeli wynikają one z nieprzejezdności dróg .   
4. Wykonawca nie ma prawa przekazywać ani zlecać innym podmiotom prowadzenia w całości lub części usług będących przedmiotem niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego z zastrzeżeniem § 8 umowy.
5. Wykonawca jest zobowiązany, na czas realizacji przedmiotu umowy posiadać umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej z przedmiotem zamówienia, w wysokości co najmniej 150.000,00 zł (słownie: sto pięćdziesiąt tysięcy 00/100 złotych), a także w tym okresie opłacać terminowo składkę i doręczać Zamawiającemu każdorazowo dowody uiszczenia składki bądź oświadczenie ubezpieczyciela w ciągu 14 dni od dokonania płatności.
6. Zamawiający przekaże Wykonawcy wykaz ilości uczniów objętych usługą dowozu wraz z ich adresami zamieszkania. 
7. Zamawiający jest upoważniony do kontroli stanu środków transportu wykonujących dowozy w zakresie:
1) odpowiednich warunków bezpieczeństwa, higieny i wygody pasażerów,
2) przestrzegania ustalonego harmonogramu dowozów i tras przejazdów,
3) zapewnienia każdemu z uczniów miejsca siedzącego w pojeździe,
4) w przypadku awarii pojazdu – podstawienie pojazdu zastępczego w czasie wskazanym w ust. 2,
5) dokumentów  potwierdzających  stan  techniczny  pojazdów,  którymi  usługa  jest świadczona oraz	potwierdzających posiadanie ważnego ubezpieczenie OC i NNW.





§ 4.
TERMIN REALIZACJI UMOWY
Zamówienie będzie realizowane przez 22 miesiące (od 01.09.2024r. do 30.06.2026r.) –z wyłączeniem wakacji i ferii szkolnych, dni ustawowo wolnych od pracy, dni wolnych ustalonych decyzjami dyrektorów placówek oświatowych oraz dni, kiedy zostaną zamknięte szkoły z przyczyn niezależnych od Zamawiającego (np. w związku z wystąpieniem siły wyższej, np. ogłoszeniem stanu epidemii/pandemii).


§ 5.
WYNAGRODZENIE, ROZLICZENIA
1. Strony uzgadniają uśrednione zryczałtowane wynagrodzenie za  jeden dzienny przewóz jednym pojazdem, zgodnie z ofertą Wykonawcy na kwotę: 
       Cena netto ………   zł /słownie……………………………………………………………zł/ 
       +  podatek    VAT …. ………zł  =  cena brutto …………… zł /słownie ………………………………………………………………………………………………zł/
2. Umowa będzie realizowana  według w/w ceny jednostkowej  maksymalnie: 
w 2024 r. do kwoty: …………………(słownie:…………………………………….),  zabezpieczonej na ten cel w budżecie gminy na  2024r.,
w 2025r. do kwoty: ……………………zł (słownie: ……………………………………………… złotych)  zabezpieczonej na ten cel w budżecie gminy na  2025r.,
w 2026r. do kwoty: ……………………zł (słownie: ……………………………………………… złotych)  zabezpieczonej na ten cel w budżecie gminy na  2026r. ,
3. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi na podstawie faktur VAT w okresach miesięcznych, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 30 dni od daty doręczenia faktury płatnikowi do siedziby Zamawiającego ( Biuro Obsługi Interesanta).
4. Wysokość miesięcznego wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy stanowić będzie iloczyn liczby przewozów w danym miesiącu i zryczałtowanej opłaty jednostkowej brutto określonej w ust.1 .
5. Płatnikiem wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy będzie  Gmina Dywity posiadająca  NIP 739-38-51-950. 

§ 6.
KARY UMOWNE
1. W razie nie wykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach:
1) w wysokości 500,00 zł za każdorazowy brak wyjazdu autobusu w trasę,
2) w wysokości 200,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę opóźnienia autobusu z przyczyn technicznych w stosunku do ustalonej godziny przyjazdu,
3) w wysokości 10.000 zł z tytułu rozwiązania umowy przez którakolwiek ze stron z winy Wykonawcy, 
4) za nieprzedstawienie w terminie oświadczenia i informacji, o których mowa w § 2 ust. 10, 11 i 12 niniejszej umowy w wysokości 300,00 zł za każdy przypadek;
5) za niezatrudnienie osób na podstawie umowy o pracę przy realizacji wymaganych czynności (kierowanie pojazdem), w wysokości 1.000,00zł za każdą osobę zatrudnioną w oparciu o inny stosunek prawny niż stosunek pracy.
6)  10.000,00 złotych za zlecenie części zamówienia podwykonawcom w trakcie trwania umowy lub zmiany podwykonawcy bez zgody Zamawiającego,
6) 10.000,00 zł każdorazowo z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom.
2. Łączna wysokość kar umownych nie możne przekroczyć 30% szacunkowej wartości umowy brutto określonej w § 5 ust. 2 umowy.
3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia na zasadach ogólnych odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia na podstawie kompensaty wzajemnych należności i zobowiązań oraz zatrzymania części wynagrodzenia Wykonawcy na poczet naliczanych kar umownych (potrącenie umowne). Strony zgodnie postanowiły wyłączyć stosowanie przesłanek potrącenia przewidzianych w art. 498-499 ustawy z dni a 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny.


§ 7.
NADZÓR NAD REALIZACJĄ UMOWY

1. Zamawiający wyznacza do nadzoru nad prawidłową realizacją przedmiotu umowy:
……………………………………………, tel…………………………………………
2. Osobą odpowiedzialną ze strony Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy będzie:
..................................................., tel.: ....................................................

§ 8.
PODWYKONWCY 
1. Zgodnie z oświadczeniem złożonym w ofercie Wykonawca:
1) wykona zamówieni sam*,
2) Wykonawca oświadcza, że zamierza powierzyć realizację części zamówienia następującym podwykonawcom*, we wskazanym zakresie :
-  nazwa podwykonawcy: …………………... 
-  opis powierzonej części zamówienia: …………………….. 
oraz oświadcza, że  podwykonawca jest/ nie jest  podmiotem, na którego zasoby Wykonawca powołuje się na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp.
2. Jeżeli w trakcie wykonywania umowy zajdzie potrzeba wykonania przedmiotu umowy przy udziale podwykonawców lub innych niż wymienieni w ust. 1* Wykonawca nie później niż w terminie 7 dni przed planowanym skierowaniem podwykonawcy do wykonania przedmiotu zamówienia, jest zobowiązany zgłosić ten fakt Zamawiającemu. Zgłoszenie podwykonawcy musi być uzasadnione przez Wykonawcę na piśmie i zaakceptowane przez Zamawiającego.
3. Wykonawca jest zobowiązany do zawiadomienia Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w  ust.2  w trakcie realizacji zamówienia i przekazania informacji na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację części zamówienia.
4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp,  w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, że:
1) proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia oraz 
2) brak jest podstaw do wykluczenia proponowanego podwykonawcy.
5. Przepisu ust.4 nie stosuje się wobec podwykonawców nie będących podmiotami, na których zasoby Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ustawy Pzp oraz do dalszych podwykonawców (chyba, że w toku postępowania weryfikowane były podstawy wykluczenia podwykonawcy nie będącego podmiotem trzecim, na zasadach określonych w art. 462 ust. 5 ustawy Pzp).
6. Postanowienia dotyczące podwykonawcy odnoszą się wprost również do dalszego podwykonawcy oraz umów zawieranych między podwykonawcą i dalszym podwykonawcą lub między dalszymi podwykonawcami.
7. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania. Wykonawca jest zobowiązany do sprawowania na bieżąco nadzoru nad pracami wykonywanymi przez podwykonawcę i do ich koordynacji.
8. W celu powierzenia wykonania części zamówienia podwykonawcy, Wykonawca zawiera umowę o podwykonawstwo w rozumieniu art. 7 pkt 27 ustawy Pzp.
9. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest zobowiązany przedłożyć Zamawiającemu, poświadczoną przez przedkładającego za zgodność z oryginałem, kopię zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie do 7 dni od daty jej zawarcia. 
10. Zamawiający w terminie do 10 dni od doręczenia mu kopii umowy o podwykonawstwo może zgłosić sprzeciw do treści tej umowy. Jeżeli tego nie uczyni, oznaczać to będzie akceptację umowy o podwykonawstwo. 

§ 9.
ODSTĄPIENIE OD UMOWY
1. Każda ze stron może odstąpić od umowy w przypadkach określonych w Kodeksie cywilnym  i w niniejszej umowie:
     1) Zamawiający może odstąpić od umowy, gdy:
	a) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
	b) jeżeli pomimo dwukrotnych pisemnych zastrzeżeń osoby nadzorującej realizację przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego, Wykonawca nie wykonuje dowozu uczniów zgodnie z umową lub w rażący sposób zaniedbuje wykonanie zobowiązania umownego,
      c) wystąpią okoliczności, o których mowa w art. 456 ustawy Prawo zamówień publicznych;
      2) Wykonawca może odstąpić od umowy, jeżeli Zamawiający odmawia bez uzasadnionej przyczyny potwierdzenia wykonania usług będących przedmiotem umowy.
2. Odstąpienie od umowy musi nastąpić w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia.
3. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, Wykonawcy przysługuje jedynie wynagrodzenie za wykonany zakres usług.

§ 10.
ZMIANA UMOWY
1. Poza przypadkami określonymi w art. 455 ustawy Pzp przewiduje się możliwość zmiany umowy w szczególnie uzasadnionych przypadkach, na skutek okoliczności, których nie można było przewidzieć w dniu wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia.
2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści złożonej oferty w następującym zakresie:
1) przedmiotu umowy tj. 
a) w przypadku zmiany liczby kursów i zmian tras przejazdów, zmiany liczby uczniów określonej w SWZ; 
b) zmiany organizacji roku szkolnego;
c) modyfikacji odjazdów  w związku  ze zmianą organizacji pracy placówek   oświatowych,  jak również zmian w nagłych przypadkach (odpracowywania zajęć  szkolnych w innym dniu wolnym od zajęć , dodatkowych zajęć itp.),
d) skrócenia bądź wydłużenia terminu wykonywania zamówienia, w związku ze zmianami w przepisach prawa lub przedłużającym się okresem zamknięcia szkół spowodowanym siłą wyższą (np. stanem epidemii/pandemii),
  3) zmiany osób nadzorujących realizację przedmiotu umowy ze strony   Wykonawcy i Zamawiającego ,
 4) zmiany lub rezygnacji z podwykonawcy. Jeżeli zmiana lub rezygnacja 
z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powołał się 
w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.
5) Wykonawca w uzasadnionych przypadkach ma prawo dokonać zamiany pojazdu na inny pod warunkiem, iż zgłoszony pojazd będzie zastąpiony pojazdem o nie niższych parametrach niż zgłoszony w ofercie.
3.  Zmiana postanowień zawartej umowy w odniesieniu do osób nadzorujących realizację  umowy ze strony Zamawiającego i Wykonawcy może nastąpić w przypadku:
1) choroby lub innych zdarzeń losowych uniemożliwiających wykonywanie   obowiązków wynikających z umowy;
2) nie wywiązywania się z obowiązków wynikających z umowy;
3) rezygnacji z wykonywania obowiązków wynikających z umowy.
4.Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 2 jest złożenie pisemnego wniosku przez stronę inicjującą zmianę, zawierającego:
1) opis propozycji zmiany,
2) uzasadnienie zmiany,
3) opis wpływu zmiany na terminy wykonania usługi.

§ 11
KLAUZULE WALORYZACYJNE
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 5 ust 1 Umowy – gdy została ona zawarta na okres dłuższy niż 12 miesięcy w następujących przypadkach: 
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz.1342)
jeśli zmiany określone w ust 1 pkt. 1 – 4 będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę. 
5) zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia; Poziom zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia uprawniający Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 15 % w stosunku do poziomu kosztów z dnia składania ofert. 
2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 1 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy. 
3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 
4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne bądź zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust.1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu. 
5. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 1-4 obejmować będzie wyłącznie płatności za okres, których w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne jeżeli jeszcze pozostał do wykonania. 
6. W sytuacji wzrostu kosztów związanych z realizacją zamówienia, o których mowa w ust. 1 pkt. 5 powyżej 15% Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. 
7. W sytuacji spadku kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 15% Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację o zmianę Umowy. Informacja powinna zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. 
8. Wniosek o którym mowa w ust 6 i 7 można złożyć nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy (początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); możliwe jest wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzeżeniem, że będą one wprowadzane nie częściej niż raz na 6 miesięcy.
9. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 
10. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w ust. 1 pkt 5 to 20% wynagrodzenia. 
11. Przez maksymalną wartość korekt, o której mowa w ust. 10 należy rozumieć wartość wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikającą z waloryzacji. 
12. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy określonego w rozliczeniu częściowym ulegnie waloryzacji o zmianę wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, ustalanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. W przypadku gdyby wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie znajdą inne, najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS. 
13. Wartość zmiany (WZ) o której mowa w ust. 12 określa się na podstawie wzoru: 
WZ = (W x F)/100
przy czym: 
W – cena za jeden dzienny przewóz jednym pojazdem, zgodnie z §5 ust. 1
F – średnia arytmetyczna trzech ostatnich następujących po sobie wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszonych w okresach kwartalnych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku.
14. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w ust. 10. 
15.  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1 pkt 5, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
16.  Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych zmiana danych teleadresowych, osób reprezentujących strony – wynikających ze zmiany stanu faktycznego albo prawnego.
17.	Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności. Podpisanie aneksu do umowy powinno być poprzedzone sporządzeniem uzasadnienia zawierającego istotne okoliczności potwierdzające konieczność zawarcia aneksu.
18. Umowa podlega unieważnieniu w przypadku zaistnienia okoliczności określonych w art. 457 ust. 1 i 458 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych.


§ 12
DANE OSOBOWE I ICH PRZETWARZANIE

1. Strony zobowiązują się do: 
a) przekazania sobie niezbędnych danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy.
b) przetwarzania powierzonych sobie danych osobowych zgodnie z umową, ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
2. Przekazane dane osobowe będą przechowywane przez okres: 
a) niezbędny do realizacji umowy, a po zakończeniu, w związku z obowiązkami prawnymi Zamawiającego wynikającymi z powszechnie obowiązujących przepisów prawa (np. obowiązki wynikającej z ustawy o rachunkowości itp.); 
b) niezbędny do dochodzenia roszczeń przez Zamawiającego w związku z prowadzoną działalnością lub obrony przed roszczeniami kierowanymi wobec Zamawiającego, na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa, z uwzględnieniem okresów przedawnienia roszczeń określonych w powszechnie obowiązujących przepisach prawa.
3. Przetwarzanie danych osobowych będzie się odbywało wyłącznie w zakresie i celu wskazanym w umowie oraz zgodnie z jej postanowieniami, RODO, w szczególności z art. 32, dotyczącym bezpieczeństwa przetwarzania danych. Strony zobowiązują się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych.
4. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez Zamawiającego znajduje się na stronie internetowej : http:// www.bip.ugdywity.pl/.
 
§ 13
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Strony ustalają, że w sprawach nie uregulowanych w umowie będą miały zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych. 
2. Wykonawca nie może dokonać cesji praw i obowiązków wynikających z umowy na osobę trzecią bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.
3. Strony zobowiązują się do niezwłocznego wzajemnego powiadomienia o każdej zmianie adresu lub numeru telefonu. 
4. W przypadku nie zrealizowania zobowiązania wskazanego w ust. 3, pisma dostarczone 
pod adres wskazany w umowie uważa się za doręczone. 
5. Strony ustalają, że spory z umowy  rozstrzygać będzie sąd  miejscowo właściwy dla Zamawiającego. 
6. Umowę sporządzono w 4 egzemplarzach – 3 egzemplarze dla Zamawiającego 
i 1 dla Wykonawcy. 


Wykaz załączników do umowy: 
1. Opis przedmiotu zamówienia
2. Oferta Wykonawcy
3. Wykaz pojazdów
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