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reprezentowanym przez: Dyrektora - dr n. med. Agnieszke Rogalska
zwanym dalej Zamawiajacym

NIP REGON ...

zwanym dalej Wykonawcg

§1
Przedmiot i warto$¢ umowy

Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge polegajacg na utrzymaniu w ciagle;
sprawnosci technicznej urzadzen dzwigowych (dZzwigow osobowych, towarowych i osobowo-towarowych oraz
dla platformy dla 0s6b niepetnosprawnych) znajdujacych si¢ w siedzibie Zamawiajacego poprzez:

a) wykonywanie biezacej konserwacji i przegladéw technicznych urzadzen dzwigowych urzadzen

dzwigowych,
b) wykonywanie pogwarancyjnych napraw biezacych urzadzen dzwigowych,
) petnieniu catodobowych dyzuréw konserwatorskich.

Szczegotowy wykaz urzadzen objetych umowa okresla Zalgcznik 2a (formularz oferty - konserwacja), ktory
stanowi integralng cz¢$¢ niniejszej umowy.

Warto$¢  brutto umowy wynosi  Kwotg .....ccccvveeviieiienienienen. zt  (stownie ...l
................................................................. ) okreslong w formularzu ceny ofertowe;.

Formularz oferty cenowej stanowi integralng cz¢§¢ umowy.

*niepotrzebne skresli¢

Stronalz9



§2
Okres trwania umowy
Umowa zostaje zawarta na okres 12 miesiecy od daty zawarcia umowy od dnia .........cccccoeervierennne. do dnia
............................. , z zastrzezeniem praw i obowiazkow stron wynikajacych z niewykonania lub nienalezytego
wykonania zobowigzania, w tym uprawnien z rekojmi i gwarancji.

§3
Warunki i termin ustugi
1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonywania ustug dla urzadzen dzwigowych wyszczegolnionych
W Zalgczniku 2a (formularz oferty - konserwacja) polegajacych na:

1) konserwacji urzadzen dzwigowych bedacych w eksploatacji Zamawiajacego w zakresie ustalonym
dokumentacjg techniczno-ruchowa producenta oraz przepisami prawnymi i wymogami Urzedu
Dozoru Technicznego, w szczegdlnosci:

a) wykonywanie okresowych przegladéw technicznych wraz ze zlecaniem tzw. rewizji
dzwigow,

b) utrzymywanie wurzadzen dzwigowych w ruchu cigglym w sposdb zapewniajacy
bezpieczenstwo uzytkownikom (z wyjatkiem postojow niezbednych do wykonania
konserwacji, przegladéw technicznych i napraw biezacych),

c) wykonywanie badan elektrycznych - pomiary rezystancji izolacji i ochrony
przeciwpozarowe;j,

2) wykonywaniu biezgcych napraw - usuwaniu awarii - urzadzen dzwigowych nie obj¢tych gwarancja
- wraz z wymiang podzespotow i czesci zamiennych koniecznych do zagwarantowania prawidtowej
i bezpiecznej eksploatacji,

3) pelnieniu catodobowych dyzuréw konserwatorskich:

a) wgodz. 7.00-19.00 - w siedzibie Wykonawcy,
b) wgodz. 19.00- 7.00 - poza siedzibg Wykonawcy.

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania prac bedacych przedmiotem umowy zgodnie z aktualnym
poziomem wiedzy technicznej, przepisami prawa i zaleceniami producenta oraz nalezyta staranno$cig okre$lona
przy uwzglednieniu zawodowego charakteru prowadzonej przez niego dziatalnosci.

3. Wykonawca bedzie dostarcza¢ niezbedne do wykonania czynno$ci okreslonych w § 1 ust. 1 lit a i §3 ust. 1 pkt
1 materiaty eksploatacyjne. Koszty tych materiatow eksploatacyjnych ponosi¢ bgdzie Wykonawca i mieszcza
si¢ one w wynagrodzeniu o ktérym mowa w § 1 ust. 3.

4. Wykonawca dostarcza¢ bedzie, zgodnie z zapotrzebowaniem Zamawiajacego i na jego koszt, czg$ci zamienne,
podzespoty i materiaty niezbedne do przeprowadzania naprawy - usunigcia awarii.

5. Wykonawca zobowiazany jest do uzyskania pisemnej zgody Zamawiajacego na zakup czgsci zamiennych,
materialow i podzespotow, o ktdérych mowa w ust. 4, w przypadku gdy ich wartos¢ przekroczy 2.000 zt netto.

6. Wykonawca zobowiazany jest do przedtozenia szczegdtowego rozliczenia kosztoéw naprawy - usunigcia awarii
wraz z fakturg na cze$ci zamienne, podzespoly 1 materialy zuzyte do naprawy - usunigcia awarii. Na zgdanie
Zamawiajacego Wykonawca przedstawi elementy, ktore ulegly wymianie.

7. Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ do:

a) zapewnienia Wykonawcy swobodnego dostepu do urzgdzen dzwigowych objetych umowa,

b) unieruchomienia urzadzenia i zabezpieczenia przed dostgpem niepowotanych oséb w przypadku
stwierdzenia stanu zagrozenia dla ludzi i mienia,

€) natychmiastowego powiadomienia Wykonawcy o kazdorazowym unieruchomieniu dzwigu, oraz o fakcie
wystgpienia stanu zagrozenia dla ludzi i mienia,

d) wyposazenia maszynowni w sprzet p. pozarowy i zamykania jej na klucz, ktoérego duplikat zostanie wydany
tylko osobom upowaznionym pisemnie przez Wykonawce,

e) pokrywania optat zwigzanych z badaniami i nadzorem nad urzadzeniem przez Urzad Dozoru Technicznego.

8. Z uwagi na mozliwag w okresie trwania niniejszej umowy wymiang niektorych urzadzen dzwigowych na nowe,
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ ograniczenia zakresu i kosztow konserwacji i napraw, w przypadku,
gdy gwarant, sprzedawca lub producent nowo zakupionych urzadzen w okresie gwarancyjnym lub w okresie



trwania rekojmi bedzie uzaleznial uprawnienia z tytulu gwarancji lub z rekojmi od konserwacji i napraw
dokonywanych wylacznie przez okreslony przez niego (np.: autoryzowany) personel/serwis, a Wykonawca nie
bedzie spetial tych warunkow, woéwczas wynagrodzenie okreSlone w §4 ust. 1 zostanie obnizone 0
wynagrodzenie nalezne za ustuge nad dzwigami, ktore zostaly wytgczone spod opieki serwisowej W okresie jaki
pozostat do konica obowigzywania umowy od chwili ograniczenia jej zakresu.

Zamawiajacy zastrzega sobie brak mozliwosci odmowy przez Wykonawce wykonywania ustug bedacych
przedmiotem umowy w przypadku przekroczenia terminu platnosci o ktérym mowa w § 4 ust. 1 - 4.
Wykonaweca jest zobowiazany przystapi¢ do usunigcia awarii zgloszonych przez Zamawiajacego telefonicznie
lub w formie pisemnej lub poczta elektroniczng na adres wskazany w formularzu oferty w okresie do 30 min od
zgloszenia i usungc ja niezwlocznie.

§4

Termin i warunki platnoSci
Wynagrodzenie za ustugi wymienione w § 1 ust. 1 lit aici § 3 ust. 1 pkt1i3, Zamawiajacy ptaci¢ bedzie w
okresach miesigcznych, z dotu, w wysoko$ci naleznej warto$ci zaméwienia przeznaczonego na konserwacje 0rz
dyzury konserwatorskic w danym miesigcu brutto (z VAT) zgodnie z ofertg cenowa, za kazdy miesiac
kalendarzowy. Wynagrodzenie bgdzie ptatne przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze w
terminie ....... dni, od dnia wystawienia faktury VAT. Wykonawca nie moze zmieni¢ cen zaproponowanych w
ofercie przez okres obowigzywania umowy.
Nalezno$¢ za wykonywanie ustugi wymienionej w § 1 ust. 1 lit b i § 3 ust. 1 pkt 2 rozliczana bgdzie wg
stawki: ......... zt brutto (z VAT) za roboczogodzing zgodnie z formularzem oferty cenowej. Oprocz zaplaty
wymienionej nalezno$ci Zamawiajacy bedzie zwracal Wykonawcy koszty, o ktorych mowa w § 3 ust. 4 i
nastgpnych na zasadach w nich okreslonych. Do faktury Wykonawca dotaczy potwierdzenie przepracowanych
w miesigcu godzin w postaci zestawienia. Naleznos¢ bedzie ptatna przelewem na konto Wykonawcy, podane w
fakturze VAT, w terminie 40 dni, od dnia wystawienia faktury VAT. Faktury VAT Wykonawca wystawiat
bedzie za okresy miesieczne. Wykonawca nie moze zmieni¢ stawki zaproponowanej w ofercie przez okres
obowigzywania umowy.
Faktura wraz z wymaganymi zatacznikami powinna by¢ dostarczona Zamawiajagcemu w terminie 7 dni od jej
wystawienia. Opoéznienie w dorgczeniu prawidlowo wystawionej faktury lub zatacznikéw — skutkuje
przedhuzeniem terminu ptatnosci o czas opdznienia.
Wykonawcy przystuguje petna oplata za konserwacje, gdy urzadzenie bylo czynne przez caly miesigc. W
przypadku przestoju trwajacego powyzej 24 godzin rachunek miesieczny za miesiac, w ktorym miat miejsce
przestoj/przestoje bedzie pomniejszany o kwote proporcjonalng do dlugosci przestojow ustalong jako 1/30
warto$ci rachunku miesigcznego za konserwacje, o ktorym mowa w ust. 1, za kazdg pelng dobeg przestoju.
Podstawe do odliczen za czas przestojow stanowi kontrolka pracy dzwigow (rozumiana takze jako logi w
urzqdzeniach posiadajgcych elektroniczny system zapisu parametrow pracy) potwierdzona przez Kierownika
Dzialu Administracyjno-Technicznego Zamawiajgcego.
Za dzien zaptaty bedzie uwazany dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.

§5s

Uprawnienia z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowiazania
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania ustugi Zamawiajacy ma prawo nalozy¢é na
Wykonawce karg umowng w wysokosci 2% catkowitej warto$ci brutto przedmiotu umowy, o ktérej mowa w
§1 ust. 3 za kazde stwierdzone naruszenie.
W razie razacego lub powtarzajacego si¢ nienalezytego wykonania ustugi, Zamawiajagcy moze wg swego
wyboru rozwigza¢ umowg ze skutkiem natychmiastowym lub za 45 dniowy okresem wypowiedzenia.
W przypadku rozwiagzania lub odstgpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy Zamawiajacy
ma prawo obcigzy¢ go karg umowna w wysokosci 15% wartosci catkowitej wartosci brutto przedmiotu umowy,
o ktorej mowa w §1 ust. 3.
W przypadku gdy kary umowne o ktérych mowa powyzej nie pokrywajac catosci szkody Zamawiajagcemu
przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogolnych.

§6
Rekojmia, gwarancja
Wykonawca udziela Zamawiajacemu gwarancji na ustugi objete § 3 ust. 1 lit. B (oraz materiaty i urzadzenia
uzyte do ich wykonania) na okres minimum 3 miesiecy. W przypadku dluzszej gwarancji udzielonej przez
producenta czgéci (urzadzen, podzespotow) gwarancja bedzie zgodna z gwarancja udzielong przez producenta.
Do przestoju z tytutu usterki objetej gwarancjg stosuje si¢ przepisy § 4 ust. 4.
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W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy, do gwarancji stosuje si¢ przepisy ustawy kodeks
cywilny.

Zamawiajacy moze wykonywa¢ uprawnienia z tytulu r¢kojmi, niezaleznie od uprawnien z tytutu gwarancji.

Do odpowiedzialnosci z tytutu rekojmi stosuje si¢ przepisy ustawy kodeks cywilny.

§6a
Warunki dotyczace zatrudnienia
Zamawiajacy wskazuje nastepujace czynnos$ci, ktorych realizacja musi nastepowaé w ramach umowy o prace w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1976 r. - Kodeks pracy:

1)

Wykonawca, w terminie do 7 dni od wezwania przez Zamawiajgcego przedstawi Zamawiajagcemu oswiadczenie
Wykonawcy i podwykonawcoéw o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg 0os6b wykonujacych czynnosci, o
ktérych mowa w ustgpie 1 niniejszego paragrafu. O§wiadczenie to powinno zawierac:

1) podmiot, w imieniu ktorego o§wiadczenie jest sktadane,

2) date ztozenia o$wiadczenia,

3) imig i nazwisko pracownika,

4) date zawarcia umowy o prace,

5) rodzaj umowy o prace,

6) zakres obowiazkow pracownika,

7) czynnosci okreslone w ustepie 1 niniejszego paragrafu, ktore pracownik bedzie wykonywat,
8) podpis osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu sktadajacego o§wiadczenie.

Na zadanie Zamawiajacego Wykonawca lub podwykonawca obok o§wiadczenia przedstawi Zamawiajacemu do
wgladu poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem (odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce) kopie
aktualnych umow o prace potwierdzajacych, ze czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu sa
wykonywane przez osoby zatrudnione na umowe o prace, zgodnie z deklaracja Wykonawcy lub
podwykonawcy.

Kopie uméw, o ktorych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, powinny zosta¢ zanonimizowane w Sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie
ochrony danych osobowych (tj. w szczegdlnosci pozbawione adreséw, nr PESEL pracownikow). Imig¢ i
nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o
prace i wymiar etatu, stanowisko oraz zakres obowiazkoéw pracownika powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania.

Zamawiajacy uprawniony jest w ramach czynnosci kontrolnych dotyczacych spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujagcych wskazane w ust. 1
niniejszego paragrafu czynnosci, w szczegdlnosci do:

1) zadania dodatkowych o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogoéw i
dokonywania ich oceny, w tym takze do zadania o§wiadczenia zatrudnionego pracownika zgodnie z art. 438
ust. 2 pkt 1 ustawy pzp,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogu.

Nie przedstawienie w okreslonym w ust. 2 terminie pelnego wykazu badz nie przedlozenie w tym terminie,
mimo zgdania Zamawiajacego, do wgladu do poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem wszystkich uméw o
prace daje Zamawiajagcemu prawo do natozenia na Wykonawce kary umownej do kwoty 4000 z. W
przypadku ponownego stwierdzenia uchybien kara umowna moze by¢ ponawiana. Ta sama kara moze zosta¢
natozona w przypadku braku nalezytej realizacji zadania okreslonego w ust. 5 w terminie okreslonym przez
Zamawiajacego.

W przypadku nie zatrudnienia osob realizujgcych czynnos$ci okreslone w ust. 1 na podstawie umowy o prace
Zamawiajacy moze nalozy¢ na Wykonawce kar¢ umowng w kwocie 1000 zt za kazda osobe¢ zatrudniong w
oparciu o inny stosunek prawny niz umowa o prac¢ przez Wykonawcg. Prawo natozenia kary umownej
obejmuje takze osoby zatrudnione na podstawie innego stosunku przez podwykonawcow. W
przypadku ponownego stwierdzania tych samych naruszen kara umowna moze by¢ ponawiana.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdcié si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

Wykonawca zobowigzany jest do wprowadzenia w umowach z podwykonawcami zapisOw zobowigzujacych do
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zatrudnienia przez caly okres realizacji Umowy o0sdéb wykonujacych czynnosci wymienione w ustgpie 1
niniejszego paragrafu na podstawie umowy o prace oraz umozliwiajacych Zamawiajgcemu przeprowadzenie
kontroli realizacji tego obowigzku.

§7

Postanowienia dodatkowe
Wykonawca ma prawo naliczenia odsetek z tytutu przekroczenia przez Zamawiajgcego terminu platnosci.
W przypadku wyzej wymienionego op6znienia Zamawiajacego i naliczenia odsetek przez Wykonawce, strony
ustalaja, ze zaliczenie sptat dokonywanych przez Zamawiajacego bedzie nastepowalo w pierwszej kolejnosci:
na nalezno$¢ gtéwna, a po jej zaspokojeniu na nalezno$ci uboczne-odsetki, chyba ze Zamawiajacy wskaze
Inaczej.
Wykonawca zobowigzuje si¢, ze bez zgody Zamawiajacego, wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci:

a) nie dokona cesji wierzytelnosci wynikajacych lub zwigzanych z realizacja umowy;

b) nie udzieli pelnomocnictwa do dochodzenia wierzytelnosci wynikajacych lub zwiazanych z realizacja
umowy na drodze sadowej lub pozasgdowej, za wyjatkiem petnomocnictwa dla radcy prawnego lub
adwokata;

C) nie zawrze umowy porgczenia dotyczacej wierzytelnosci wynikajacych lub zwigzanych z realizacjg
niniejszej umowy.

Naruszenie zapisu ust. 3 upowaznia Zamawiajacego do naliczenia kary umownej w wysokosci 10% catkowitej
warto$ci brutto przedmiotu niniejszej umowy okreslonej w §3 ust. 3, a takze do odstapienia od umowy.
Wykonawca nie moze podwyzszy¢ ceny zaoferowanej w ofercie.

§8
Postanowienia koncowe
Strony dopuszczaja mozliwo$¢ zmiany umowy w zakresie:

a) w przypadkach i na zasadach okre§lonych w przepisach prawa, w tym w ustawie prawo zamowien
publicznych,

b) przedtuzenia czasu trwania umowy, w przypadku nie zrealizowania warto$ci przedmiotu umowy w cato$ci
w okresie okreslonym w umowie; taczny czas trwania przedtuzonej, zgodnie z niniejszym zapisem umowy
nie moze przekraczaé¢ 48 miesiecy,

C) zmiany ceny w przypadku wystapienia okolicznosci, o ktorej mowa w § 3 ust. 8 niniejszej umowy,

d) zmiany ceny w okoliczno$ciach i na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie,

W razie przedluzenia czasu obowigzywania umowy zgodnie z ust. 1 lit. b. strony dopuszczaja mozliwos¢
zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towardéw i ustug,

b) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej ustalonych
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

¢) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

d) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktorych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

jezeli zmiany te beda mialy wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 2 nastgpuje na pisemny wniosek jednej ze stron, z zastrzezeniem
zmiany stawki VAT lub podatku akcyzowego, ktora wchodzi w zycie z chwilg zmiany ww. stawek.

W sytuacji wystgpienia okolicznos$ci wskazanych w ust. 2 lit. b. strona sklada pisemny wniosek o zmiang
umowy o zamowienie publiczne w zakresie ptatno$ci wynikajacych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie
przepisow zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg albo minimalnej stawki godzinowe;.
Whiosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia po zmianie umowy, w szczegolnosci strona bedzie zobowiazana wykaza¢ zwigzek pomiedzy
wnioskowang zmiang wynagrodzenia umownego, a zmiang zasad, o ktorych mowa w ust. 2 lit. b. Wniosek
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powinien obejmowac jedynie te koszty realizacji zamowienia, ktore strona obowigzkowo ponosi w zwigzku z
zmiana wysokosci placy minimalnej albo minimalnej stawki godzinowe;.

W sytuacji wystgpienia okoliczno$ci wskazanych w ust 2 lit. ¢ strona sktada pisemny wniosek o zmiang umowy
o zamdwienie publiczne w zakresie ptatno$ci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysoko$ci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace uzasadnienie faktyczne i prawne oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia po zmianie umowy, w szczego6lnosci strona bedzie zobowigzana
wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowana zmiang wynagrodzenia umownego, a zmiang zasad, o ktérych mowa
w ust. 2 lit. ¢. Wniosek powinien obejmowaé jedynie te koszty realizacji zamoéwienia, ktore strona
obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt. c.

W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust 2 lit. d strona sktada pisemny wniosek o zmiang umowy
o zamoéwienie publiczne w zakresie platnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatlowych. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujace
uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokladne wyliczenie kwoty wynagrodzenia po zmianie umowy, w
szczegOlnosci strona bedzie zobowigzana wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowana zmiang wynagrodzenia
umownego, a zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 2 lit. d. Wniosek powinien obejmowac jedynie te koszty
realizacji zamowienia, ktore strona obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktorych mowa w ust. 2
lit. d.

Zmiana wynagrodzenia nastepuje jedynie o warto$¢, o jaka ulegng zmianie koszty zwigzane bezposrednio z
realizacjg, pozostatej do wykonania, na chwile podpisania aneksu, czeSci zamowienia.

Obowigzek wykazania wplywu zmian, o ktorych mowa w ust. 2 lit. b- d na koszty wykonania zamoéwienia
nalezy do strony sktadajacej wniosek pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez drugg strong.

Z wnioskiem o zmian¢ wynagrodzenia strona moze wystgpi¢ w terminie 30 dni od zaj$cia okoliczno$ci, 0
ktorych mowa w ust. 2 lit. b- d

Zmiana wynagrodzenia nastepuje od chwili podpisania stosownego aneksu, z zastrzezeniem zmiany stawki
VAT oraz podatku akcyzowego, ktora wchodzi w zycie z chwilg okreslong w ust. 3

Strony dopuszczaja mozliwo$¢ obnizenia wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia okoliczno$ci
majacych wptyw na (uzasadniajacych) obnizenie wynagrodzenia.

Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy:

a. w terminie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujace;,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi
bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

b. jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujacych okolicznoSci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 pzp,

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108 pzp,

€) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury przewidzianej w art. 258
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktore
cigza na niej na mocy Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE 1 dyrektywy
2009/81/WE, z uwagi na to, ze Zamawiajagcy udzielit zamdwienia z naruszeniem prawa Unii
Europejskiej.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 12 pkt 2 lit. a, Zamawiajacy odstepuje od umowy w czeéci, ktorej zmiana
dotyczy.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 12 Wykonawca moze zadaé wylacznie wynagrodzenia naleznego z
tytutu wykonania cze¢$ci umowy. Wszelkie uzupelienia lub zmiany warunkéw umowy wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W mysl art. 439 ust p.z.p strony okreslajg nastepujace zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg
zamowienia.

Strony dopuszczajg coroczng zmiang cen ustug S$wiadczonych na podstawie niniejszej umowy w przypadku, gdy
srednioroczny wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych oglaszany przez prezesa GUS w stosunku do
roku poprzedzajacego, ulegnie zmianie o minimum 7%.

Zmiana wynagrodzenia nast¢puje na wniosek strony, ktory moze by¢ zgloszony w terminie 30 dni od
ogloszenia S$redniorocznego wskaznika przez Prezesa GUS. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie
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wskazujgce wplyw zmiany cen na koszt wykonania zamdéwienia. Drugiej stronie przystuguje prawo weryfikacji
i zadania dodatkowych wyjasnien dotyczacych przyczyn wskazanych w uzasadnieniu oraz ich zwigzku z
wnioskowang zmiang cen wynikajacych z umowy.

W przypadku okre§lonym w ust. 16 i uzasadnionym w my$l postanowien ust. 17 stronie przystuguje prawo
zmiany wynagrodzenia o kwote stanowigca rownowarto$¢ ustalonej w procentach réznicy, pomiedzy zmiana
cen okreslong w ust. 16 (7%), a zmiang cen ogloszong przez Prezesa GUS okreSlong w oparciu o stawki
wskazane w szczegblowym formularzu cenowym.

Z wnioskiem o zmian¢ wynagrodzenia strona moze wystapi¢ nie wczesniej niz po 6 (stownie: szeSciu)
miesigcach obowigzywania umowy.

Strony przewiduja mozliwo$ci wprowadzania kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze beda one
wprowadzane nie czeSciej niz co sze$¢ miesiecy, jezeli wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych
oglaszany przez GUS za miesigc poprzedzajacy zlozenie wniosku o zmiang umowy, ulegnie zmianie o co
najmniej 7 % w stosunku do wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych, w oparciu o ktéry dokonano
poprzedniej zmiany umowy, Podwyzszenia dokonuje si¢ w oparciu o wniosek, o ktorym mowa w ust. 17 i na
zasadach wskazanych w tym ustepie, do kwoty odpowiadajacej ustalonej w procentach roéznicy pomigdzy
wzrostem poziomu zmiany cen okre§lonym w zdaniu poprzedzajacym, a wskaznikiem cen i uslug
konsumpcyjnych ogloszonym przez GUS za miesigc poprzedzajacy ztozenie wniosku

Stronie przystuguje prawo zmiany wynagrodzenia od miesigca nastgpujacego po miesigcu zgloszenia przez
strong wniosku o zmiane wynagrodzenia.

Zmiana wynagrodzenia w czasie trwania umowy z przyczyn okreslonych w ust. 16 i 20 moze nastgpi¢ do
maksymalnej wartosci 5% kazdego ze sktadnikoéw wynagrodzenia okre$lonego w szczegdtowym formularzu
cenowym i w pierwotnej wersji umowy.

Roéznice zdan dotyczace umowy lub sposobu jego wykonywania powinny by¢ rozstrzygane w sposob
polubowny. W przypadku nieosiggniecia porozumienia wszelkie spory powstale w zwigzku z niniejsza umowa
strony poddaja rozstrzygnigciom Sadu wlasciwego dla siedziby Zamawiajacego.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych i ustawy Kodeks cywilny.

Umowa zostata sporzadzona w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach, 1 egz. dla Wykonawcy, 3 egz. dla
Zamawiajacego.

Strony dopuszczaja ztozenie zawarcie umowy w postaci elektronicznej 1 opatrzenie jej przez strony
kwalifikowanymi podpisami elektronicznymi. W takim wypadku ust. 25 nie ma zastosowania.

Jakiekolwiek zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zatacznik do umowy

Podmiot zewnetrzny zwigzany z umowg ze Szpitalem, zobowigzany jest do przestrzegania wymagan okreslonych w
systemie zarzgdzania srodowiskowego wg ISO 14001 oraz w systemie zarzadzania bezpieczehstwem i higieng pracy
PN-N 18001,a w szczegodlnosci:

a) realizacji zadania w sposob najmniej ucigzliwy dla srodowiska w tym racjonalnego korzystania z wody, energii
elektrycznej, zapobiegania zanieczyszczeniom oraz ochrony terenéw zielonych,

b) wlasciwej gospodarki odpadami:

e prowadzenia segregacji odpadéw w miejscu ich powstawania;

gromadzenia wytworzonych odpadéw w wyznaczonych, oznakowanych i zabezpieczonych miejscach;

nie dopuszczania do przepetniania sie pojemnikéw/konteneréw na odpady;

nie dopuszczania do mieszania odpadéw niebezpiecznych z innymi niz niebezpieczne;

stosowania sie do aktualnych wymagan prawnych (m.in. posiadania, o ile sg wymagane, stosownych

decyzji/pozwolen);

posiadanie odpowiedniej dokumentacji potwierdzajgcej unieszkodliwienie wytworzonych odpadow;

e za odpady wytworzone w czasie realizacji umowy odpowiada Wykonawca/Dzierzawca, w tym za
systematyczny wywéz odpaddédw powstatych w czasie realizacji umowy oraz po zakonczeniu dziatalnoci
(chyba, ze umowa stanowi inaczej);

e w przypadku powstania odpadoéw typu ztom, Wykonawca zobowigzany jest poinformowac o tym fakcie Dziat
Administracyjno-Techniczny Zamawiajgcego oraz postepowaé¢ wg jego wytycznych (sprzedaz odpadu i
wniesienie opfaty do kasy Zamawiajgcego lub pozostawienie zabezpieczonego odpadu w miejscu
wyznaczonym).

c) realizacji nastepujgcych zadan w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j:

e podmiot zewnetrzny przedstawia na zgdanie do wgladu przedstawicielowi Zamawiajgcego — Kierownikowi
Dziatu Ochrony Pracy, uprawnienia i przeszkolenia personelu w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

e podmiot zewnetrzny organizuje prace swoich pracownikow w sposob spetniajgcy zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy, w tym wyposaza pracownikdw w odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywidualnej
oraz w wyznaczonych porach roku zapewnia napoje i positki profilaktyczne;

e podmiot zewnetrzny rejestruje wypadki przy pracy, choroby zawodowe i zdarzenia potencjalnie wypadkowe
wsérdd swoich pracownikow podczas wykonywania pracy na rzecz Zamawiajgcego.

Na terenie Szpitala bezwzglednie zabrania sig:

e skladowania substancji mogacych zanieczysci¢ powietrze atmosferyczne, wode, glebe. W przypadku gdy
substancje te stuzg do wykonywania ustug, szczegodty ich sktadowania, stosowania i zabezpieczenia nalezy
uzgodni¢ z przedstawicielem Dziatu Administracyjno-Technicznego Szpitala lub Inspektorem ds. Ochrony
Srodowiska;

e mycia pojazdéw i spalania odpadow;

e wylewania zrgcych, trujgcych oraz innych niebezpiecznych substanciji, ptynéw do kanalizacji lub bezposrednio do
ziemi;

e palenia tytoniu i uzywania otwartego ognia.

Podmiot zewnetrzny zwigzany umowg ze Szpitalem zobowigzany jest do kazdorazowego informowania o zaistniatych

awariach $rodowiskowych przedstawiciela Dziatlu Administracyjno — Technicznego Szpitala lub Inspektora ds.

Ochrony Srodowiska . W razie wystgpienia awarii nalezy zastosowaé natychmiastowe czynnosci minimalizujgcych

skazenie Srodowiska.

Przedstawiciel podmiotu zewnetrznego zobowigzany jest przeprowadzi¢ szkolenie wsréd podlegtych pracownikow

wykonujgcych ustuge w zakresie wymienionych powyzej zasad oraz przestrzega¢ przepisow przeciwpozarowych

obowigzujacych na terenie Zamawiajgcego.

Podmiot zewnetrzny zobowigzuje sie do dopuszczenia Kierownika Dziatu Ochrony Pracy oraz Inspektora ds.

Srodowiska w zwigzku z przeprowadzang kontrolg postepowania w zakresie zgodno$¢ z przyjetymi zasadami.

W sytuacjach watpliwych i nieokreslonych w powyzszych zasadach nalezy zwraca¢ sie do Kierownika Dziatu Ochrony

Pracy nr tel. (52) 365-53-40, Inspektora ds. Srodowiska nr tel. (52) 365-57-60.

Data i podpis uprawnionego
przedstawiciela wykonawcy




Zalgcznik do umowy

Klauzula informacyjna

Informujemy, ze w zwigzku z realizacja umowy przetwarzamy dane osobowe 0sob, ktore zostaly w umowie wskazane jako
osoby uprawnione do reprezentacji lub biorgce udzial w realizacji umowy.

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych osobowych), w zwiqzku z
zawartg umowq niniejszym informuje si¢ Pana/Paniqg o przetwarzaniu danych oraz prawach zwigzanych
z przetwarzaniem tych danych:

1.

11.

12.

Administratorem danych osobowych jest Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela z siedzibg w Bydgoszczy przy
ul. Ujejskiego 75, nr telefonu: 52 365 57 99, zwany dalej administratorem, administrator prowadzi operacje
przetwarzania opisanych ponizej danych osobowych.

Dane osobowe zostaly pozyskane od Panstwa bezposrednio lub udostgpnione Administratorowi przez podmiot

zatrudniajgcy w zwiqgzku z wykonaniem umowy wspolpracy lgczqgcej podmiot zatrudniajgcy z Administratorem.

Zakres danych osobowych przetwarzanych przez Administratora moze obejmowac nastepujgce kategorie : dane

identyfikacyjne (imie, nazwisko, stanowisko),dane kontaktowe (stuzbowy adres e-mail oraz stuzbowy numer telefonu)

oraz dane adresowe .

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu realizacji umowy.

Dane osobowe bedq przetwarzane w celu wykonania umowy, o ktorej mowa w pkt. 2)

1) jesli sq to dane osoby wskazanej do kontaktu lub odpowiedzialnej za koordynacje/realizacje umowy — podstawg
prawng przetwarzania jest uzasadniony interes Administratora oraz podmiotu zatrudniajqcego (art. 6 ust. 1 lit f
RODO); prawnie uzasadniony interes polega na umozliwieniu Administratorowi biezgcego wykonywania
umowy,

2) jesli sq to dane osoby bedgcej strong niniejszej umowy — podstawq prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. b
RODO; przetwarzanie jest niezbedne do wykonania niniejszej umowy; jezeli dane sq przetwarzane ze wzgledu
na obowiqzki podatkowe i ksiegowe czy wynikajgce z ustawy prawo zamowien publicznych lub innych przepisow
— podstawq prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia
obowigzku prawnego.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych to: e-mail inspektor.od@biziel.pl; adres korespondencyjny: Inspektor

Ochrony Danych, ul. Ujejskiego 75, 85-168 Bydgoszcz, telefon (52) 365 5136

Odbiorcami danych mogq by¢ podmioty, ktore na podstawie zawartych umow przetwarzajq dane osobowe w imieniu

Administratora (ustugodawcy z zakresu m.in. ustug audytowych, prawnych, doradczych, IT, spedycyjnych i

przewozowych itp.).

Dane bedg udostgpniane innym odbiorcom, w przypadku.

1) gdy taki obowigzek wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegolnosci Policji,
Prokuraturze, organom egzekucyjnym — w zakresie i na zasadach okreslonych w tych przepisach,

lub

2) innym podmiotem i osobom, jezeli osoba, ktorej dane dotyczg wyrazi na to odrgbng zgode,

Dane nie bedq przekazane do panstw trzecich.

. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres obowigzywania niniejszej umowy oraz przez okres wynikajgcy z

obowigzujgcych przepisow prawa.

Na zasadach okreslonych w RODO, osoba, ktorej dane sq przetwarzane ma prawo do:

a) Zgdania od Administratora dostgpu do tresci swoich danych osobowych,

b) zgdania ich sprostowania lub uzupetnienia;

C) Zgdania ich usuniecia w przypadku gdy dane nie sq juz niezbedne do realizacji celu, w jakim je zebrano lub sq
przetwarzane, lub w przypadku gdy nie wystepujq prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania,

d) Zgdania ograniczenia ich przetwarzania

e) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

f)  przenoszenia danych,

9) cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem,

h) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych;

Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Administrator danych zobowigzuje drugq strong umowy do poinformowania o zasadach i sposobie przetwarzania danych
wszystkie osoby wystepujgce po jego stronie, ktorych dane bedq podlegaly przetwarzaniu w zwigzku z zawarciem i
realizacjqg umowy.
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