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Piła, 16 sierpnia 2019 roku 

NZP.I-240/34/19 
 

Z M I A N A    T R E Ś C I 
SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA 

 
dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego  

pod hasłem „TRANSPORT PACJENTÓW DIALIZOWANYCH”. 
 

Zamawiający Szpital Specjalistyczny w Pile im. Stanisława Staszica zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy 
Prawo zamówieo publicznych z dnia 29 stycznia 2004 roku (tj. Dz. U. z 2018 roku, poz. 1986 z późn. 
Zm.) modyfikuje treśd Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia w następujący sposób: 

 
1) Pkt 3.2 SIWZ z brzmienia: 

 
Wykonawca zapewnia Zamawiającemu pełną ciągłośd świadczonych usług niezależnie od istniejących 

okoliczności i warunków wynikających z przyczyn technicznych (awarie, przeglądy) a także działania 

„sił wyższych”. 

na brzmienie: 
 
Wykonawca zapewnia Zamawiającemu pełną ciągłośd świadczonych usług niezależnie od istniejących 

okoliczności i warunków wynikających z przyczyn technicznych (awarie, przeglądy). 

 
2) Pkt 3.3 SIWZ z brzmienia: 
 

Wykonawca oświadcza, że pojazdy, którymi świadczone będą usługi na rzecz Zamawiającego 
spełniają wymogi stawiane dla świadczenia usług transportu i odpowiadają standardom wyposażenia 
i warunkom technicznym określonym w odrębnych przepisach. 
 
na brzmienie: 

 
Wykonawca oświadcza, że pojazdy, którymi świadczone będą usługi na rzecz Zamawiającego 
spełniają wymogi stawiane dla świadczenia usług transportu. 
 

3) Pkt 3.22 - 3.27 SIWZ z brzmienia: 
 

3.22. Wymagania dotyczące zatrudnienia: zamawiający zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp 
wymaga, aby na czas realizacji przedmiotowego zamówienia Wykonawca lub podwykonawca 
zatrudnił na umowę o pracę osoby wykonujące wszystkie usługi objęte przedmiotem 
zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonaniu pracy w sposób określony w 
art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy; 
3.23. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 



 

 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 
3.22 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
a) żądania oświadczeo i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnieo w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3.24.W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w 
tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w 
celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 3.22 czynności 
w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to 

powinno zawierad w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 

wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 

osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

3.25. poświadczoną za zgodnośd z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 
(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 
umowy/umów powinna zostad zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko 
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj 
umowy o pracę i wymiar etatu powinny byd możliwe do zidentyfikowania; 
3.26.Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 3.22 czynności 
zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej 
w wysokości określonej w istotnych postanowieniach umowy w sprawie zamówienia 
publicznego. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 
żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę 
lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie 
jako niespełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
wskazane w punkcie 3.22 czynności. 
3.27.W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócid się o przeprowadzenie kontroli 
przez Paostwową Inspekcję Pracy. 
 
 

na brzmienie: 

3.22. Wymagania dotyczące zatrudnienia: zamawiający zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp 
wymaga, aby na czas realizacji przedmiotowego zamówienia Wykonawca lub podwykonawca 
zatrudnił na umowę o pracę minimum jedną osobę; 
3.23. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 



 

 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 
3.22 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
d) żądania oświadczeo i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

e) żądania wyjaśnieo w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

f) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3.24. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia w wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez  Wykonawcę 
lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
minimum jednej osoby.  

b) poświadczoną za zgodnośd z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy o pracę minimum jednej osoby zatrudnionej u Wykonawcy, której dotyczy ww. 
oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostad 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. 
w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie 
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę 
i wymiar etatu powinny byd możliwe do zidentyfikowania; 

3.25. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę minimum jednej osoby Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 
obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 100,00 złotych (słownie: sto złotych 
00/100) za każdy dzieo niepełnienia wymagao. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę - traktowane jest jako 
niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę osób.  
6/ W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający ma prawo zwrócid się o przeprowadzenie kontroli przez Paostwową 
Inspekcję Pracy. 

 
4) Pkt 5.1 2) b SIWZ z brzmienia: 

 

opłacona polisa, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest 
ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z 
przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej nie niższej niż 500.000,00 zł. 

 
na brzmienie: 

opłacona polisa, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest 
ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z 
przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej nie niższej niż 200.000,00 zł. 
 

5) Pkt 5.1 2) c poz. 1 SIWZ z brzmienia: 
 



 

 

wykaz wykonywanych, a w przypadku świadczeo okresowych lub ciągłych również wykonywanych 

usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania, oraz załączenie 

dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane należycie. Zamawiający uzna warunek 

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej dwie usługi transportu pacjentów 

dializowanych o wartości łącznej minimum 500.000,00 zł (załącznik nr 5); 

 
na brzmienie: 

wykaz wykonywanych, a w przypadku świadczeo okresowych lub ciągłych również wykonywanych 

usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania, oraz załączenie 

dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane należycie. Zamawiający uzna warunek 

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej dwie usługi transportu pacjentów 

dializowanych o wartości łącznej minimum 150.000,00 zł (załącznik nr 5); 

6) Pkt 5.1 2) c poz. 3 SIWZ z brzmienia: 
 

wykaz dostępnych wykonawcy minimum czterech pojazdów do przewozu, które zrealizują 

harmonogram transportu w tym, co najmniej 2 do przewozu minimum 6 osób oraz informacją o 

podstawie dysponowania tymi zasobami i podaniem numeru rejestracyjnego środka transportu wraz 

z kopią dowodów rejestracyjnych wykazanych pojazdów (załącznik nr 7); 

na brzmienie: 

wykaz dostępnych wykonawcy minimum czterech pojazdów do przewozu, które zrealizują 

harmonogram transportu w tym, co najmniej 2 do przewozu minimum 6 osób. Co najmniej 2 

pojazdy muszą umożliwiad przewóz pacjentów na wózkach inwalidzkich. Należy podad informację o 

podstawie dysponowania  tymi zasobami i podaniem numeru rejestracyjnego środka transportu 

wraz z kopią dowodów rejestracyjnych wykazanych pojazdów (załącznik nr 7); 

 
7) Pkt 7 c) poz. 2  SIWZ z brzmienia: 

 

wykaz wykonywanych, a w przypadku świadczeo okresowych lub ciągłych również wykonywanych 

usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania, oraz załączenie 

dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane należycie. Zamawiający uzna warunek 



 

 

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej dwie usługi transportu pacjentów 

dializowanych o wartości łącznej minimum 500.000,00 zł (załącznik nr 5). 

na brzmienie: 

wykaz wykonywanych, a w przypadku świadczeo okresowych lub ciągłych również wykonywanych 

usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania, oraz załączenie 

dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane należycie. Zamawiający uzna warunek 

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej dwie usługi transportu pacjentów 

dializowanych o wartości łącznej minimum 150.000,00 zł (załącznik nr 5). 

 

8) Pkt 7 c) poz. 4 SIWZ z brzmienia: 
 

Opłacona polisa, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest 

ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z 

przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej nie niższej niż 500.000,00 zł. 

na brzmienie: 

 
Opłacona polisa, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest 

ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z 

przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej nie niższej niż 200.000,00 zł. 

 

9) Pkt 7 c) poz. 5 SIWZ z brzmienia: 
 

wykaz dostępnych mu minimum czterech pojazdów do przewozu, które zrealizują harmonogram 

transportu w tym, co najmniej 2 do przewozu minimum 6 osób oraz informacją o podstawie 

dysponowania tymi zasobami i podaniem numeru rejestracyjnego środka transportu wraz z kopią 

dowodów rejestracyjnych wykazanych pojazdów (załącznik nr 7). 

na brzmienie: 

wykaz dostępnych wykonawcy minimum czterech pojazdów do przewozu, które zrealizują 

harmonogram transportu w tym, co najmniej 2 do przewozu minimum 6 osób. Co najmniej 2 

pojazdy muszą umożliwiad przewóz pacjentów na wózkach inwalidzkich. Należy podad informację o 

podstawie dysponowania  tymi zasobami i podaniem numeru rejestracyjnego środka transportu 

wraz z kopią dowodów rejestracyjnych wykazanych pojazdów (załącznik nr 7); 

 



 

 

 
10) Pkt 14.2  SIWZ z brzmienia: 

 

Kryteria  Waga Punktacja 

CENA BRUTTO 60%  skala 0 – 60 pkt 

LICZBA POJAZDÓW 40% skala od 0 – 40 pkt 

 
 
na brzmienie: 

 
 

Kryteria  Waga Punktacja 

CENA BRUTTO 60%  skala 0 – 60 pkt 

LICZBA POJAZDÓW 40% skala od 0 – 40 pkt 

 
 
 

11) Pkt 14.4  SIWZ z brzmienia: 
 

 
Punktacja w kryterium wiek pojazdów: 

a) Średni wiek wszystkich zgłoszonych pojazdów, którymi będzie wykonywana usługa. Liczy 

się data pierwszej rejestracji każdego ze zgłoszonych pojazdów. Zamawiający dokona oceny 

według deklaracji Wykonawcy złożonej w  formularzu ofertowym.  

Średni wiek wszystkich zgłoszonych pojazdów, którymi będzie wykonywana usługa 

Zamawiający obliczy na podstawie wzoru: suma wieku każdego z pojazdów   podanych przez 

każdego  wykonawcę w Formularzu ofertowym (w miesiącach – obliczona na podstawie 

roku produkcji w dowodzie rejestracyjnym) i podzielona przez liczbę  wszystkich 

zgłoszonych pojazdów w danej ofercie, którymi będzie wykonywana usługa. Średni wiek 

pojazdu w pełnych miesiącach. 

a) Oferta najkorzystniejsza w kryterium ŚREDNI WIEK POJAZDÓW spośród ofert nie 
odrzuconych otrzyma 40 punktów. Pozostałe proporcjonalnie mniej i zostaną obliczone z 
dokładnością do dwóch miejsc po przecinku, wg wzoru: 

𝑋ś𝑤 =  
Wn

W ob
𝑥 40 𝑝𝑘𝑡 

Gdzie:  

X św – ilośd punktów przyznana danemu wykonawcy dla kryterium średni wiek pojazdów; 

Wn – średni wiek pojazdów oferty najkorzystniejszej; 

Wob – średni wiek pojazdów oferty badanej; 



 

 

 
na brzmienie: 

 

Punktacja w kryterium liczba pojazdów: 

 
a) Wykonawca w formularzu ofertowym (zał. 1) zaznacza ilośd pojazdów do przewozu 

pacjentów dializowanych. Należy minimalnie 4 pojazdy, a maksymalnie 8 pojazdów, w tym 
co najmniej 2 do przewozu 6 osób. Co najmniej 2 pojazdy muszą umożliwiad przewóz 
pacjentów na wózkach inwalidzkich. 

 
Oferta z zaoferowanym tylko wymaganą liczbą 4 pojazdów otrzyma 0 pkt za to kryterium. 
Zaoferowanie liczby pojazdów niższej niż 4 skutkowad będzie odrzuceniem oferty natomiast 
zaoferowanie liczby pojazdów wyższej niż 8 skutkowad będzie przyznaniem z góry: 40 pkt. 
Zamawiający dokona oceny według deklaracji Wykonawcy złożonej w formularzu ofertowym. 

 
b) Sposób oceny: 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
12) Pkt 20.6  SIWZ z brzmienia: 
 

wykaz wykonywanych, a w przypadku świadczeo okresowych lub ciągłych również wykonywanych 

usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania, oraz załączenie 

dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane należycie. Zamawiający uzna warunek 

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej dwie usługi transportu pacjentów 

dializowanych o wartości łącznej minimum 500.000,00 zł – załącznik nr 5; 

na brzmienie: 

wykaz wykonywanych, a w przypadku świadczeo okresowych lub ciągłych również wykonywanych 

usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie 

Liczba pojazdów (40 pkt) 

Wykazanie 4 pojazdów do realizacji zamówienia 0 pkt  

Wykazanie 5 pojazdów do realizacji zamówienia 10 pkt 

Wykazanie 6 pojazdów do realizacji zamówienia 20 pkt 

Wykazanie 7 pojazdów do realizacji zamówienia 30 pkt 

Wykazanie 8 pojazdów do realizacji zamówienia 40 pkt 



 

 

ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzonej działalności jest 

krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania, oraz załączenie 

dokumentu potwierdzającego, że usługi te zostały wykonane należycie. Zamawiający uzna warunek 

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 

składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli okres działalności jest krótszy – w tym okresie, co najmniej dwie usługi transportu pacjentów 

dializowanych o wartości łącznej minimum 150.000,00 zł – załącznik nr 5; 

 

13) Pkt 20.8  SIWZ z brzmienia: 
 

wykaz dostępnych wykonawcy  minimum czterech pojazdów do przewozu, które zrealizują 

harmonogram transportu w tym, co najmniej 2 do przewozu minimum 6 osób wraz z informacją o 

podstawie dysponowania tymi zasobami i podaniem numeru rejestracyjnego środka transportu wraz 

z kopią dowodów rejestracyjnych wykazanych pojazdów – załącznik nr 7; 

na brzmienie: 

wykaz dostępnych wykonawcy minimum czterech pojazdów do przewozu, które zrealizują 

harmonogram transportu w tym, co najmniej 2 do przewozu minimum 6 osób. Co najmniej 2 

pojazdy muszą umożliwiad przewóz pacjentów na wózkach inwalidzkich. Należy podad informację o 

podstawie dysponowania  tymi zasobami i podaniem numeru rejestracyjnego środka transportu 

wraz z kopią dowodów rejestracyjnych wykazanych pojazdów (załącznik nr 7); 

 
14) Formularz ofertowy- zmianie ulega kryterium WIEK POJAZDU z brzmienia: 

 

WIEK POJAZDU 

należy wykazad 4 

pojazdy, którymi 

świadczona będzie 

usługa, nie starsze niż 3 

lata 

(podlega ocenie) 

 

 

 

Pojazd nr 1: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 2: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 3: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 4: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

 

 
 
na brzmienie: 

 

 

 

 

 



 

 

LICZBA POJAZDÓW 

należy wykazad 

minimum 4, a 

maksymalnie 8 

pojazdów, którymi 

świadczona będzie 

usługa, w tym co 

najmniej 2 do przewozu 

6 osób. 

Co najmniej 2 pojazdy 

muszą umożliwiad 

przewóz pacjentów na 

wózkach inwalidzkich 

(podlega ocenie) 

 

Pojazd nr 1: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 2: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 3: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 4: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 5: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 6: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 7: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

Pojazd nr 8: nr rejestracyjny …….. Data produkcji: dzieo… – miesiąc …. – rok…. 

 

 
15) Załącznik nr 5 do SIWZ z brzmienia: 

 
a)  

NALEŻY WYKAZAD CO NAJMNIEJ DWIE USŁUGI TRANSPORTU PACJENTÓW DIALIZOWANYCH 

O WARTOŚCI ŁĄCZNEJ MIN. 500.000,00 ZŁ BRUTTO  

 
na brzmienie: 

 
NALEŻY WYKAZAD CO NAJMNIEJ DWIE USŁUGI TRANSPORTU PACJENTÓW DIALIZOWANYCH O 

WARTOŚCI ŁĄCZNEJ MIN. 150.000,00 ZŁ BRUTTO  

 
a)  

Wartośd brutto zamówienia w zł /min 500 000,00 zł każde/ 

na brzmienie: 

Wartośd brutto zamówienia w zł /łączna wartośd wykazanych zamówieo: min. 150.000,00 zł/ 

16) Wzór umowy (zał. nr 3 do SIWZ) : 

a) §2 ust. 1 z brzmienia:  



 

 

Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia do dyspozycji Zamawiającego nie mniej niż cztery 
samochody, które zrealizują Plan Przewozu Pacjentów. Co najmniej dwa pojazdy muszą 
umożliwiad przewóz osób na wózkach inwalidzkich. 
 
na brzmienie: 

Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia do dyspozycji Zamawiającego nie mniej niż cztery 
samochody, które zrealizują Plan Przewozu Pacjentów, w tym co najmniej 2 do przewozu min. 6 
osób. Co najmniej dwa pojazdy muszą umożliwiad przewóz osób na wózkach inwalidzkich. 

 

b) §3 ust. 1 z brzmienia:  

Wykonawca zapewnia Zamawiającemu pełną ciągłośd świadczonych usług niezależnie od 
istniejących okoliczności i warunków (w tym wynikających z działania tzw. “siły wyższej”) jak 
również wynikających z przyczyn technicznych dot. pojazdów (obsługa techniczna i awarie) pod 
rygorem określonym w § 13 ust. 3 i 4 niniejszej umowy. 
 

na brzmienie: 

Wykonawca zapewnia Zamawiającemu pełną ciągłośd świadczonych usług niezależnie od 
istniejących okoliczności i warunków również wynikających z przyczyn technicznych dot. 
pojazdów (obsługa techniczna i awarie) pod rygorem określonym w § 13 ust. 3 i 4 niniejszej 
umowy. 
 
c) §6  ust. 1 z brzmienia:  

Wykonawca oświadcza, że pojazdy, którymi świadczone będą usługi na rzecz Zamawiającego, 
spełniają wymogi stawiane dla świadczenia usług transportu i odpowiadają standardom 
wyposażenia i warunkom technicznym określonym w odrębnych przepisach. 
 
na brzmienie: 

Wykonawca oświadcza, że pojazdy, którymi świadczone będą usługi na rzecz Zamawiającego, 
spełniają wymogi stawiane dla świadczenia usług transportu. 

 

d) §12 ust. 1  z brzmienia:  

Umowa zostaje zawarta od …….. 20119 r. do ………2021 r. Umowa wygasa z chwilą wyczerpania kwoty 
nominalnej lub upływu okresu, na który została zawarta. 
 

na brzmienie: 

Umowa zostaje zawarta od …….. 2019 r. do ………2022 r. Umowa wygasa z chwilą wyczerpania kwoty 
nominalnej lub upływu okresu, na który została zawarta. 

 



 

 

e) §15  z brzmienia:  

1. Wykonawca oświadcza, że osoby wykonujące usługi związane z realizacją przedmiotu zamówienia, 
będą w okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 
przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2019 r., poz. 1040 ze zm.).  

2. Wykonawca zobowiązuje się w każdej umowie o podwykonawstwo zawrzed stosowne zapisy 
zobowiązujące podwykonawców do zatrudniania na podstawie umowy o pracę w zakresie opisanym 
powyżej, oraz zapisów umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli sposobu 
wykonania tego obowiązku. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącej kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagania 
dotyczącego zatrudniania osób, o których mowa w ust. 1.  

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia w wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez  Wykonawcę 
lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 
zawierad w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 
oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 
umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o 
pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 
Wykonawcy lub podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodnośd z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 
umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostad zanonimizowana w 
sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL 
pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data 
zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny byd możliwe do zidentyfikowania; 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących ww. czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 
obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 100,00 złotych (słownie: sto złotych 
00/100) za każdy dzieo niepełnienia wymagao jw. w odniesieniu do jednego pracownika. Niezłożenie 
przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu 
potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę - traktowane jest jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób.  

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający ma prawo zwrócid się o przeprowadzenie kontroli przez Paostwową 
Inspekcję Pracy. 
 
na brzmienie: 

1/ Wykonawca oświadcza, że minimum jedna osoba  będzie w okresie realizacji Umowy zatrudniona 
na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2019 r., poz. 1040 ze zm.).  
2/ Wykonawca zobowiązuje się w każdej umowie o podwykonawstwo zawrzed stosowne zapisy 
zobowiązujące podwykonawców do zatrudniania na podstawie umowy o pracę w zakresie opisanym 
powyżej, oraz zapisów umożliwiających Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli sposobu 
wykonania tego obowiązku. 



 

 

3/ Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącej kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagania 
dotyczącego zatrudniania osób, o których mowa w ust. 1.  
4/ W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym 
wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia w wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez  Wykonawcę 
lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

c) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
minimum jednej osoby.  

d) poświadczoną za zgodnośd z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy o pracę minimum jednej osoby zatrudnionej u Wykonawcy, której dotyczy ww. 
oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostad 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. 
w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie 
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę 
i wymiar etatu powinny byd możliwe do zidentyfikowania; 

5/ Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę minimum jednej osoby  Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 
zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 100,00 złotych (słownie: sto złotych 00/100) za 
każdy dzieo niepełnienia wymagao. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 
Zamawiającego terminie żądanych dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę - traktowane jest jako 
niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę osób.  
6/ W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę, Zamawiający ma prawo zwrócid się o przeprowadzenie kontroli przez Paostwową 
Inspekcję Pracy. 
 

17) Dodaje się załącznik nr 4 do umowy – wzór dokumentowania świadczonych przez 
Wykonawcę usług. 

 

 

SIWZ wraz z załącznikami po modyfikacji stanowi załącznik do niniejszej informacji o modyfikacji. 


