REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNEJ
W LUBLINIE

Lublin _ .
20-447 Lublin, ul. Diamentowa 2, tel. (0 81) 528 76 50, fax (0 81) 528 76 30
e-mail: rops@rops.lubelskie.pl, www.rops.lubelskie.pl
Zatacznik nr 5 do SWZ
WZOR UMOWY
UMOWA NR e
zawarta W dniu ........ccceeevneneeee. r. w Lublinie pomiedzy:

Wojewoddztwem Lubelskim z siedzibg w Lublinie, ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin, NIP: 712-29-
04-545, REGON 431019170, gdzie obiorcg zamdwienia publicznego jest: Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Lublinie, ul. Diamentowa 2; 20-447 Lublin - zwanym dalej Zamawiajgcym -
reprezentowanym przez:

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami”

W wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego na podstawie art. 275
ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwieh publicznych w trybie podstawowym bez
negocjacji, pn.: Ustuga kompleksowej organizacji konferencji pt. Czlowiek w swiecie uzaleznien
realizowanej przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, Znak sprawy
DSP.TP.2311.5.2024, zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1

1. Przedmiotem umowy jest Swiadczenie ustuga kompleksowej organizacji konferencji pt.
Cziowiek w sSwiecie uzaleznien realizowanej przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w
Lublinie., zwane dalej przedmiotem umowy. Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia zostat
zawarty w zalgczniku nr 1 do Umowy.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy zgodnie z warunkami okreslonymi w
opisie przedmiotu zamodwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do Umowy oraz wszelkimi uwagami i
wskazoéwkami przekazywanymi przez Zamawiajgcego w trakcie jego realizaciji.

3. Wykonawca oswiadcza, ze posiada srodki finansowe w wysokosci umozliwiajgcej sprawna realizacje
przedmiotu umowy oraz stosowne doswiadczenie i wiedze w zakresie wykonywania ustug, a takze
dysponuje wykwalifikowanym personelem, wysokiej jakosci sprzetem i urzagdzeniami, co pozwoli mu
na terminowe i prawidlowe wywigzanie sie¢ ze wszystkich obowigzkéw wynikajacych z niniejszej
umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie do starannego i terminowego realizowania przedmiotu zamowienia
przy uzyciu wtasnego sprzetu i na wiasny koszt.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji przedmiotu umowy na witasne ryzyko oraz pokrywa
wszystkie koszty zwigzane z jego prawidtowg realizacja, w tym ewentualne koszty dojazdu, noclegu
i wyzywienia osob skierowanych do realizacji przedmiotu umowy.

6. Wykonawca oswiadcza, ze wykona przedmiot umowy =z nalezytg starannoscig, zgodnie
z najlepszymi praktykami przyjetymi przy s$wiadczeniu ustug tego rodzaju oraz informacjami
i wytycznymi ze strony Zamawiajgcego, a takze ze przy wykonywaniu przedmiotu umowy bedzie
kierowat sie najlepszg dostepng wiedzg oraz obowigzujgcymi przepisami prawa.
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7. Wykonawca odpowiada za wykonanie przedmiotu umowy w sposob prawidtowy i terminowy oraz
opowiada za szkody powstate u Zamawiajgcego, w wyniku niewykonania lub nienalezytego
wykonania Umowy w zakresie przekazanych do realizacji przez Wykonawce spraw.

8. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za nalezytg realizacje ustug stanowigcych przedmiot
umowy oraz poinformowanie uczestnikow szkoleh o ewentualnych alergenach wystepujgcych w
serwowanych positkach, jak réwniez odpowiada za bezpieczenstwo, swiezos¢ i jakosé zywnosci
serwowanej uczestnikom szkolen.

9. Wykonawca jest zobowigzany do spetnienia swiadczenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
majgcymi zastosowanie do przedmiotu swiadczenia.

10.Wykonawca zobowigzuje sie do wiasciwego, zgodnego z zasadami, profesjonalizmem, rzetelnoscig
oraz terminowego wykonania przedmiotu umowy, z zachowaniem najwyzszej starannosci, zgodnie
z opisem przedmiotu zamoéwienia, zlozong ofertg i postanowieniami umowy oraz stosownymi
przepisami prawa. Obowigzkiem wykonawcy jest posprzatanie po zakonczeniu serwisu, w
szczegolnosci zebranie naczyn, sztuccow, resztek.

11.Wykonawca zobowigzuje sie, do serwowania cieptych positkow w temperaturze nie nizszej niz 75°C,
a gorgce napoje (kawa, herbata) nie nizszej niz 80 °C.

12.Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy w sposéb zapewniajgcy dostepno$¢ osobom ze
szczegolnymi potrzebami w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240) i w tym celu przy realizacji przedmiotu
umowy zobowigzuje sie, majgc na uwadze tres$¢ art. 6 w/w ustawy, w szczegolnosci zapewnié obiekt
dostosowany do potrzeb osoéb z niepetnosprawnoscig ruchowg (,dostosowanie architektoniczne”), w
tym: podjazd dla oséb niepetnosprawnych (jesli wejscie do budynku wymaga wejscia po schodach),
wyposazenie w odpowiednio dostosowang winde, toalete oraz ciggi komunikacyjne (w tym drzwi).

§2
Wykonawca zobowigzany bedzie do zrealizowania przedmiotu zaméwienia w terminie: 12 kwietnia
2024 r.

§3
1. Ztytutu realizacji przedmiotu umowy, przystuguje Wykonawcy maksymalne wynagrodzenie, zgodnie
z zatgcznikiem nr 2 do umowy, ktére wynosit:

Wynagrodzenie brutto przedmiotu zam&wienia WYNOSI ......cccceereeriiiiiicssiimsrier e zt,
(STOWNIE: ...ttt ettt e e e e e e e e e et bt et e e e e e e e e e e e e nnneeean Zb......... /100)
Wynagrodzenie netto przedmiotu zamOwienia WYNOSI ...c.eeeeeemreririincciscsnmmeee e ssmmnee e zt,
53 (011 = RSP 4 SR /100)
stawka podatku VAT ..o Y%, kwota podatku .........ccooiiiii zt

2. Wynagrodzenie Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z nalezytg
realizacjg przedmiotu umowy, w tym pokrywa wszelkie koszty oraz wydatki Wykonawcy oraz
zobowigzania, odpowiednio poniesione lub zaciggniete przez Wykonawce w celu wykonania umowy.

3. Ptatnos¢ zostanie dokonana za rzeczywiscie wykonane ustugi tj. za kompleksowg organizacje
konferencji, rzeczywistg ilos¢ zrealizowanych ustug noclegowych oraz zamdéwione zestawy
materiatéw konferencyjnych, z zastrzezeniem, ze wynagrodzenie to nie moze przekroczyé wartoSci
maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w ust. 1 niniejszego paragrafu.

1 W przypadku oséb fizycznych nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej, podana cena brutto jest ceng catkowitg i ostateczna,
uwzgledniajgce wszystkie nalezne sktadki i inne naleznosci budzetowe, ktére moga wyniknac¢ z realizacji umowy bez wzgledu na to, na ktérej
stronie cigzy obowigzek ich odprowadzenia. Cena brutto za 1h zawiera wszystkie obcigzenia publicznoprawne, w szczegdlnosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, cigzace na pracodawcy i pracowniku oraz zaliczki na podatek jezeli dotyczy i ewentualnie
inne obcigzenia przewidziane w odrebnych przepisach.
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Ostateczne rozliczenie wynagrodzenia zostanie dokonane, zgodnie ze stawkami jednostkowymi
okreslonymi w formularzu ,Oferta Wykonawcy”.

4. Platnosci za ustugi noclegowe w ramach przedmiotu umowy dokonywane bedg na podstawie
rozliczen za osobe, gdzie wynagrodzenie za 1 osobe bedzie zgodne z Ofertg Wykonawcy
stanowigcg zatgcznik nr 2 do Umowy, wynosi: Cena netto za 1 osobe zgodnie z Ofertg
Wykonawcy.

5. Dane do faktury/rachunku: Nabywca - Wojewddztwo Lubelskie z siedzibg w Lublinie, ul. Artura
Grottgera 4, 20-029 Lublin, NIP: 7122904545, REGON: 431019170; Odbiorca - Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Lublinie, ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin.

6. Podstawg wystawienia faktury/rachunku oraz jego zaptaty jest protokét odbioru podpisany przez
obydwie Strony Umowy bez zastrzezen. Protokét ten bedzie stanowit zatgcznik do faktury.

7. Ptatnos¢ za przedmiot umowy, z zastrzezeniem ust. 3, nastgpi w ciggu 30 dni od daty otrzymania
przez Zamawiajgcego prawidlowo wystawionej faktury/rachunku, na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany na fakturze/rachunku. Termin uwaza sie za zachowany, jezeli obcigzenie
rachunku Zamawiajgcego nastgpito w ostatnim dniu uptywu terminu.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcania z wynagrodzenia Wykonawcy wszelkich
naleznosci za szkody spowodowane przez Wykonawce wzgledem Zamawiajgcego, jak i oséb
trzecich i ich ubezpieczycieli, jezeli osoby te zgtoszg na piSmie uzasadnione roszczenie.

9. Wykonawca nie moze bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego wyrazonej pod rygorem niewaznosci
na pismie przenies¢ na osoby trzecie catosci ani czesci wierzytelnosci wynikajgcej z niniejszej

umowy.
§4
1. Wykonawca zobowigzany jest zaptaci¢ Zamawiajgcemu kare umowng w nastepujgcych
wysokosciach:

1) za zwloke w wykonaniu przedmiotu umowy, w wysokosci 0,5% warto$ci maksymalnego
wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w §3 ust. 1, za kazdy rozpoczetg godzine
zwitoki;

2) za nieprzystagpienie do realizacji przedmiotu niniejszej umowy lub wstrzymanie jej realizacji w
terminach okreslonych w niniejszej umowie, w wysokosci 5% wartosci catosci wynagrodzenia
umownego brutto, o ktérym mowa w §3 ust. 1, za kazdy rozpoczety dzien nierealizowania
przedmiotu umowy;

3) za naruszenie postanowien umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych,
w wysokosci 1 000,00 zt, za kazdy stwierdzony przypadek.

2. W przypadku, gdy Wykonawca lub Zamawiajgcy rozwigze umowe lub odstgpi od umowy
z powodu okolicznosci lezacych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do
naliczenia kary umownej w wysokosci 20% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto, o
ktorym mowa w §3 ust. 1.

3. Zamawiajgcy ma prawo do potrgcenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy, na
co Wykonawca wyraza zgode.

4. Zamawiajgcy pisemnie powiadomi Wykonawce o naliczeniu kar umownych i wezwie do ich zapfaty
w terminie 7 dni roboczych, w przypadku zas braku zaptaty w wyznaczonym terminie potrgcenia
mogg by¢ dokonywane przez Zamawiajgcego w sposob okreslony w ust. 3.

5. W przypadku szkody wyniktej z niewykonania lub nienalezytego wykonania niniejszej Umowy w
terminie, Zamawiajgcy ma prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na zasadach
ogoinych w wysokosci przenoszacej zastrzezone w niniejszej umowie kary umowne.

6. Kary umowne, w ramach realizacji niniejszej umowy, podlegajg kumulacji do 40% tacznego
maksymalnego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w §3 ust. 1, z zastrzezeniem mozliwosci
dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdinych.
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§5
1. Jako odpowiedzialnego/nych za wykonanie postanowien zawartych w niniejszej umowie,
w tym podpisania protokotu odbioru Zamawiajgcy wyznacza:

(Imie i nazwisko, adres e-mail; nr telefonu)
2. Jako odpowiedzialnego/nych za wykonanie postanowien zawartych w niniejszej umowie,
w tym podpisania protokotu odbioru Wykonawca wyznacza:

(Imie i nazwisko, adres e-mail; nr telefonu)

3. Ewentualna zmiana oséb petnigcych funkcje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 nie powoduje zmiany
niniejszej umowy. O zmianie ww. os6b Strony bedag niezwiocznie informowaty sie pisemnie.
Zawiadomienie uwaza sie za skutecznie doreczone, jezeli zostanie sporzgdzone na pismie
i dostarczone drugiej stronie.

4. Niezaleznie od przyjetych w niniejszej umowie sposobdéw porozumiewania, Wykonawca bedzie
zobowigzany do osobistego stawienia sie w siedzibie Zamawiajgcego, jezeli Zamawiajgcy uzna to
za konieczne.

§6

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy, jezeli wystgpig istotne zmiany
okolicznosci powodujgce, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy oraz w przypadku jezeli dokonano zmiany umowy z
naruszeniem art. 454 ustawy Pzp lub art. 455 ustawy Pzp. W takim przypadku Wykonawca moze
zgdaé wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy do dnia odstgpienia
od umowy. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy moze zosta¢ ztozone w terminie 30 dni od dnia
powzigecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

2. Zamawiajgcemu oprocz wypadkéw wymienionych w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
Cywilny, przystuguje prawo do odstgpienia od niniejszej umowy w catosci lub w czesci bez
wyznaczania Wykonawcy dodatkowego terminu w sytuacji utraty przez Zamawiajgcego zrodia
finansowania niniejszej umowy w catosci lub czesci, a takze w przypadku przesuniecia zrédet
finansowania niniejszej umowy.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do rozwigzania umowy, jezeli:

1) pomimo uprzedniego 2-krotnego ziozenia pisemnych zastrzezen przez Zamawiajgcego —
Wykonawca nie wykonuje przedmiotu umowy zgodnie z warunkami umowy lub zaniedbuje
zobowigzania umowne, co potwierdza na piSmie upowazniony przedstawiciel Zamawiajgcego;

2) Wykonawca nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje umowe, pomimo wczesniejszego wezwania
do zaniechania naruszen i uptywu wyznaczonego terminu;

3) Wykonawca realizuje przedmiot umowy niezgodnie z celami i zasadami okreslonymi w opisie
przedmiotu zamowienia i postanowieniami niniejszej Umowy;

4) Wykonawca opdznia sie z przystgpieniem do realizacji umowy o okres co najmniej 5 dni;

5) Wykonawca dokonat cesji wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej umowy na rzecz oséb trzecich,
bez pisemnej zgody Zamawiajgcego;

6) Wykonawca wykonuje umowe niezgodnie z jej warunkami, w szczegdlnosci nie zachowuje
wiasciwej jakosci wykonywanych ustug.

4. Zamawiajgcy moze rozwigza¢é umowe z przyczyn wskazanych w ust. 3 niniejszej umowy
z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia. W przypadku rozwigzania umowy przez
Zamawiajgcego w ten sposob Wykonawca ma prawo do otrzymania wynagrodzenia za ustugi
rzeczywiscie wykonane do momentu ustania jej obowigzywania. W tym przypadku Wykonawca nie
ma prawa dochodzenia odszkodowania z powodu niewykonania pozostatej czesci umowy.
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5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym w kazdym
czasie bez prawa Wykonawcy do zgdania odszkodowania w przypadku dopuszczenia sie przez
Wykonawce przy wykonywaniu umowy przestepstwa lub gdy Wykonawca w sposéb razgcy nie
wykonuje lub nienalezycie wykonuje postanowienia umowy.

6. W przypadku rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym Wykonawcy nalezy sie wynagrodzenie
jedynie za ustugi zrealizowane do dnia rozwigzania umowy.

7. W przypadkach opisanych w ust. 3 Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wczesniejszego
wezwania do zaniechania naruszen, a po uptywie wyznaczonego w wezwaniu terminu ma prawo do
rozwigzania umowy.

8. O rozwigzaniu umowy Zamawiajgcy informuje Wykonawce pisemnie, listem poleconym. Datg
rozwigzania umowy jest data doreczenia przesyiki listem poleconym.

§7
1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany umowy, wszelkie zmiany wymagajg formy

pisemnej pod rygorem niewaznos$ci i bedg dopuszczalne jedynie w granicach unormowania art. 454

ustawy Pzp i art. 455 ustawy Pzp.

2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé dokonania nastepujgcych zmian zawartej umowy oraz okresla
warunki takich zmian w zakresie:

1) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy, w przypadku, gdy w czasie trwania umowy,
wystgpig okolicznosci niezalezne od Wykonawcy skutkujgce koniecznoscig zmiany terminu
realizacji przedmiotu umowy okreslonego w §2 Umowy, po zaproponowaniu przez Wykonawce i
zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego nowego terminu realizacji przedmiotu umowy. Zmiana
terminu realizacji przedmiotu umowy nie moze spowodowac¢ zmiany ceny wynikajgcej z oferty
Wykonawcy. Zamawiajgcy w przypadku dokonania takowej zmiany moze nie nalicza¢ kar
umownych;

2) zmiany terminu realizacji umowy w przypadku opdznien i przerw w realizacji zamowienia,
wynikajgcych z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego, skutkujgce koniecznoscig zmiany
terminu realizacji przedmiotu umowy okreslonego w §2 Umowy, po zaproponowaniu przez
Wykonawce i zaakceptowaniu przez Zamawiajgcego nowego terminu realizacji przedmiotu
umowy. Zmiana terminu realizacji przedmiotu umowy nie moze spowodowaé zmiany ceny
wynikajgcej z oferty Wykonawcy;

3) zmiany terminu umowy, w przypadku zaistnienia sity wyzszej jako zdarzenia zewnetrznego
niemozliwego do przewidzenia i niemozliwego do zapobiezenia, w szczegdlnosci wojny i innego
dziatania o charakterze zbrojnym, dziatania sity przyrody, akty terroru, zamieszki, rozruchy,
strajki, pandemia, epidemia i inne dziatania zagrazajgce porzadkowi publicznemu, decyzje lub
dziatania wiadz publicznych, a takze kleski zywiotowe;

4) zmianami tresci umowy, jezeli konieczne bedzie dostosowanie do obowigzujgcych przepisow;

5) zmiany wysokos$ci wynagrodzenia, w sytuacji gdy w czasie trwania umowy nastgpi zmiana stawki
podatku VAT, w odniesieniu do tej czesci ceny, ktérej zmiana dotyczy;

6) zmiana zakresu przedmiotu zamdwienia i obnizenie ceny w przypadku stwierdzenia przez
Zamawiajgcego nieprawidtowosci lub ograniczenia swiadczenia ustugi;

7) zmiany odpowiednich postanowien umowy, w sytuacji gdy w czasie trwania umowy zaistniejg
okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, a zmiana ta nie
powoduje koniecznosci przeprowadzenia nowego postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego i nie modyfikuje ogélnego charakteru umowy;

8) zmiany odpowiednich postanowien umowy, w sytuacji gdy w czasie trwania umowy wystgpig
zdarzenia sity wyzszej rozumianej jako zewnetrzne, nieprzewidziane zdarzenia pozostajgce poza
kontrolg Stron, w szczegdlnosci wojny i innego dziatania o charakterze zbrojnym, dziatania sity
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przyrody, akty terroru, zamieszki, rozruchy, strajki i inne dziatania zagrazajgce porzadkowi
publicznemu, decyzje lub dziatania wladz publicznych, a takze kleski zywiotowe;

9) zmiany odpowiednich postanowien umowy, w przypadku zmiany przepiséw prawa powszechnie
obowigzujgcego lub wydania poprzez odpowiednie organy nowych wytycznych lub interpretacii
dotyczacych stosowania przepisow dot. ochrony i przetwarzania danych osobowych
Zamawiajgcy dopuszcza zmiany sposobu realizacji umowy lub zmiany zakresu $wiadczen
Wykonawcy wymuszone takimi zmianami prawa;

10) zmiang dotychczasowego Wykonawcy, ktéremu Zamawiajgcy udzieli zamowienia publicznego
w wyniku, gdy nowy Wykonawca ma zastgpi¢ dotychczasowego, w wyniku sukcesji — wstepujac
w prawa i obowigzki Wykonawcy, w nastepstwie potagczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci,
restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego Wykonawcy Ilub jego
przedsiebiorstwa, pod warunkiem, o ile nowy Wykonawca spetnia warunki udzialu w
postepowaniu, nie zachodzg wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pocigga to za sobg
innych istotnych zmian umowy;

Zamawiajgcy dopuszcza zmiany tresci umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej

dokonano wyboru Wykonawcy zgodnie z dyspozycja art. 455 ustawy Pzp.

Inicjatorem zmian moze by¢ Zamawiajgcy lub Wykonawca poprzez pisemne wystgpienie w okresie

obowigzywania umowy, zawierajgce opis proponowanych zmian i ich uzasadnienie.

Zmiana adresu, nazwy lub formy organizacyjno-prawnej ktérejkolwiek ze stron umowy nie stanowi

zmiany jej tresci i nie wymaga sporzgdzenia aneksu do umowy. Strony zobowigzujg sie do

informowania siebie wzajemnie o zmianie formy organizacyjno-prawnej, o zmianie adresu lub oséb.

W przypadku zaniechania obowigzku, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, poczytuje sie, ze

wszelkie doreczenia i powiadomienia skierowane pod dane teleadresowe, podane w niniejszej

umowie uwaza sie skuteczne.

§8

Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016), Zamawiajacy informuje Wykonawce, iz:

1.

a)

Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Wojewddztwo Lubelskie — Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie z siedzibg przy ul. Diamentowej 2 w Lublinie,
reprezentowany przez Dyrektora ROPS w Lublinie. Z Administratorem danych osobowych mozna
skontaktowac sie za posrednictwem poczty piszac na adres: ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin, e-
mail: rops@rops.lubelskie.pl

Pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania danych osobowych, a takze przystugujgcych
uprawnien, mozna uzyskac kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w ROPS
Lublin mailowo na adres: iod@rops.lubelskie.pl

Dane osobowe Wykonawcy przetwarzane bedg w celu niezbednym do zawarcia, realizacji i kontroli
umowy, zapewnienia rozliczen finansowo-ksiegowych i wypetnienia obowigzkéw podatkowych,
przechowywania faktur/rachunkéw i dokumentéw ksiegowych, ewentualnego dochodzenia lub
obrony przed roszczeniami, realizacji obowigzkéw archiwizacyjnych.

Dane Wykonawcy bedg przetwarzane w zwigzku z zawarciem i wykonywaniem umowy, a takze
podjecia czynnosci niezbednych przed jej zawarciem, na zgdanie Wykonawcy (art. 6 ust. 1 lit. b
RODOQO) oraz obowigzkiem prawnym cigzgcym na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO)
wynikajgcym z przepisow dotyczgcych:

rozliczen-finansowo-ksiegowych, w szczegdlnosci z ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowosci, ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa, ustawy dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych,
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b)

10.

11.
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realizacji umowy i roszczen, zwlaszcza z art. 42 ust 5, art. 44 i art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

realizacji obowigzkdéw archiwizacyjnych — okreslonych w instrukcji kancelaryjnej oraz jednolitym
rzeczowym wykazie akt przyjetym wewnetrznym zarzgdzeniem, w zwigzku z art. 5 ust 1 oraz art. 6
ust 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Dane beda udostepniane odbiorcom danych osobowych upowaznionym na podstawie przepiséw
prawa oraz podmiotom zewnetrznym $Swiadczgcym umowy wsparcia i serwisu, niszczenia
dokumentow, specjaliscie ds. zamdwien publicznych /podmiotom przetwarzajgcym.

Dane beda przetwarzane przez okres realizacji celéw przetwarzania, ale nie diuzej niz przez okres
archiwalny.

Wykonawca, ktérego dane dotyczg posiada nastepujgce prawa: dostepu do swoich danych
osobowych, ich sprostowania, prawo Zzgdania ograniczenia przetwarzania, takze prawo do
usuniecia danych po okresie retencji danych i zgdania przenoszenia danych jesli zostang spetnione
przestanki okreslone w przepisach prawa. Skorzystanie z powyzszych praw podlega ograniczeniom
okreslonym w przepisach prawa. W sprawach realizacji powyzszych praw prosimy o kontakt z
inspektorem ochrony danych.

Podanie danych w zakresie niezbednym do realizacji umowy i jej rozliczenia jest warunkiem jej
zawarcia. Nie podanie danych skutkuje nie zawarciem umowy.

W przypadkach uznania, iz przetwarzanie danych narusza przepisy rozporzgdzenia RODO,
przystuguje Wykonawcy prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Dane osobowe Wykonawcy nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedag
profilowane.

Dane osobowe Wykonawcy nie bedg przekazane do panstw trzecich.

§9
Strony Umowy sg zobowigzane do podjecia wszelkich dziatan koniecznych do unikniecia ryzyka
konfliktu interesow mogacego powsta¢ w zwigzku z interesami gospodarczymi, powigzaniami
politycznymi, zwigzkami rodzinnymi lub emocjonalnymi lub innymi wspdlnymi interesami majgcymi
lub mogacymi mie¢ wptyw na bezstronne i obiektywne wykonanie Umowy.
Niniejsza umowa poddana jest wlasciwosci prawa polskiego. Wszelkie sprawy nieuwzglednione
niniejszg umowg bedg regulowane, powszechnymi przepisami, w szczegdlnosci przepisami ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych, jak réwniez przepiséw wykonawczych do tych ustaw wiasciwych ze wzgledu na
przedmiot umowy.
W przypadku, gdyby okazato sie, ze poszczegoine postanowienia Umowy sg niewazne albo nie
wywotujg zamierzonych skutkéw prawnych, nie bedzie to naruszato ani waznosci, ani skutecznosci
pozostatych postanowien Umownych. W takich przypadkach strony zobowigzujg sie do zastgpienia
tych postanowien innymi, ktére w sposéb najbardziej zblizony wyrazg ekonomiczny i prawny sens
postanowien zastgpionych.
Dla skutecznosci skladanych oswiadczen, wezwan, zawiadomien dokonywanych czynnosci
prawnych przez strony, zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy, strony zastrzegajg forme pisemng
pod rygorem niewaznosci.

. Spory, jakie mogg wynikng¢ z realizacji umowy, strony poddajg rozstrzygnieciu wiasciwemu

rzeczowo i miejscowo sgdowi powszechnemu w Lublinie.
Niniejsza umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej ze Stron.
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Zatgcznikami do umowy sa:

1. Opis przedmiotu zamoéwienia wraz z zatgcznikami — zatgcznik nr 1 do Umowy;

2. Oferta Wykonawcy — zatgcznik nr 2 do Umowy;

3. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych — zatgcznik nr 3 do Umowy.

Wykonawca Zamawiajacy
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Zalacznik nr 3 do Umowy

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
zawarta W dnil v.eeveveneenenenennenne. r. w Lublinie pomiedzy:

Wojewoddztwem Lubelskim z siedzibg w Lublinie, ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin, NIP: 712-29-
04-545, REGON 431019170, gdzie obiorcg zamdwienia publicznego jest: Regionalny Osrodek
Polityki Spolecznej w Lublinie, ul. Diamentowa 2; 20-447 Lublin - zwanym dalej
Zamawiajgcym/Administratorem Danych - reprezentowanym przez:

................................................................................. ;v NIP e, REGON

wspolnie zwanymi dalej ,,Stronami”

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych stanowi integralny zatgcznik do umowy Nr
..................... na ustlugi kompleksowej organizacji konferencji pt. Czlowiek w sSwiecie
uzaleznien realizowanej przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie i zostata
zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu, w trybie art. 28 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako: ,Rozporzadzenie”) dane
osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie z
niniejszg umowa, Rozporzgdzeniem oraz zgodnie z innymi przepisami prawa chronigcymi osoby,
ktérych dane dotycza.

3. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, iz stosuje s$rodki bezpieczehstwa spetniajgce wymogi
Rozporzgdzenia.

§2
Zakres i cel przetwarzania danych osobowych

1. Administrator Danych powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu nastepujgce kategorie danych
osobowych w nastepujgcej postaci:
1) imion,

2) nazwisk,

3) nrtelefonu komérkowego,
4) nr telefonu stacjonarnego,
5) adresu e-mail,

6) numeru PESEL,

7) adreséw zamieszkania,
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8) wieku,

9) informacji o istnieniu niepetnosprawnosci,

10) kwalifikacjach zawodowych.

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe bedg przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajgcy wytgcznie w celu realizacji umowy gtéwnej.

§3
Obowiazki podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajgcy przetwarza dane osobowe wytgcznie na udokumentowane polecenie
Administratora danych. Za udokumentowane polecenie Administratora Strony zgodnie uznajg
umowe o wspbétpracy.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do prawidtowego zabezpieczenia powierzonych danych
osobowych poprzez stosowanie odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczehstwa odpowiadajgcy ryzyku zwigzanym z
przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzadzenia.

3. Dodatkowo Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie:

1) PostugiwaC sie przy przetwarzaniu danych osobami, ktéorym zostato udzielone imienne
upowaznienie do przetwarzania danych w formie pisemnej;

2) Prowadzi¢ ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania powierzonych Danych osobowych
i na kazdorazowe zgdanie udostepni¢ jg Administratorowi;

3) Zobowigzac, w formie pisemnej, osoby, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu Umowy, do
zachowania danych osobowych w tajemnicy;

4) Wspdtpracowa¢ z Administratorem danych w razie prowadzenia kontroli w zakresie
przetwarzania danych osobowych przez uprawniony organ lub w zwigzku z prowadzonym przez
Administratora danych sprawdzeniem (audytem);

5) Przekazywaé Administratorowi danych kopie protokotéw kontroli, wystgpieh lub stanowisk
organdéw przeprowadzajgcych kontrole w zakresie przetwarzania danych osobowych,
skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego bez, nie pdzniej niz w ciggu 5 dni roboczych od
dnia ich otrzymania;

6) W razie potrzeby i na zgdanie Administratora danych pomaga¢ mu poprzez odpowiednie srodki
techniczne i organizacyjne wywigzac sie z obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej
dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw okresdlonych w rozdziale 11l RODO;

7) Niezwiocznie poinformowa¢ Administratora danych o otrzymaniu od osoby, ktérej dane dotycza,
zgdania w zakresie wykonywania praw osoby okreslonych w rozdziale Il RODO, a takze
udostepnic¢ tres¢ korespondencji zawierajgcej takie zgdanie;

8) W razie potrzeby i na zgdanie Administratora danych pomagaé¢ wywigzywac sie z obowigzkéw
okreslonych w art. 32 - 36 RODO.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest niezwtocznie informowac Administratora o wiadomych mu
prébach naruszenia ochrony danych osobowych Iub innych podobnych zdarzeniach,
przedstawiajgcych dla bezpieczenstwa danych osobowych ryzyko wyzsze niz zwykle wystepujgce
biezgcego wykonywania Umowy.

5. Podmiot przetwarzajgcy, w zaleznosci od Zgdania Administratora danych, po zakorczeniu
Swiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem usuwa lub zwraca Administratorowi danych
wszelkie dane osobowe oraz usuwa ich wszelkie istniejgce kopie, chyba Zze prawo Unii Europejskiej
lub przepisy panstwa cztonkowskiego nakazujg ich przechowywanie, po zakonczeniu swiadczenia
ustug.

§4
Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporzgdzenia ma prawo przez caly okres

obowigzywania umowy do kontroli, czy srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajgcy przy

10
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przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spetniajg postanowienia umowy.
Ewentualna kontrola bedzie dokonywana zgodnie z zasadami wskazanymi w RODO.

2. Administrator danych bedzie realizowaé prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu
przetwarzajgcegdo.

3. zamiarze przeprowadzenia kontroli, Administrator danych zawiadamia Podmiot przetwarzajacy na
pismie z 7-dniowym wyprzedzeniem, wskazujgc termin kontroli.

4. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas kontroli
przez Administratora danych w terminie nie dtuzszym niz 14 dni.

§5
Dalsze powierzenie danych osobowych

1. Podmiot przetwarzajgcy moze powierzy¢ dane osobowe objete niniejszg umowg do przetwarzania
dalszym podmiotom przetwarzajgcym jedynie w celu wykonania umowy, po uzyskaniu uprzedniej
pisemnej zgody Administratora danych.

2. Podwykonawca, ktéremu Podmiot przetwarzajgcy powierzy dane osobowe musi spetniac¢ te same
gwarancje i obowigzki jakie zostaty natozone na Podmiot Przetwarzajgcy w niniejszej Umowie.

3. Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora danych, chyba Zze obowigzek taki naklada na Podmiot przetwarzajgcy
prawo Unii lub prawo panstwa czionkowskiego, ktéremu podlega. W takim przypadku przed
rozpoczeciem przetwarzania Podmiot przetwarzajgcy informuje Administratora danych o tym
obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny.

§6
Odpowiedzialnosé Podmiotu przetwarzajacego

1. Podmiot przetwarzajagcy odpowiada za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych
niezgodnie z trescig Umowy, a w szczegdlnoéci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania
danych osobowych osobom nieupowaznionym przez zaniedbania techniczno-organizacyjne.

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Administratora danych
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczgcym
powierzonych danych osobowych, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu
dotyczgcym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o
wszelkich planowanych lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczgcych powierzonych
danych, w szczegdélnosci prowadzonych przez inspektoréw upowaznionych przez Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustep dotyczy wytacznie Danych osobowych powierzonych
przez Administratora.

3. Przetwarzajacy jest w catosci zwolniony z odpowiedzialnosci za szkody spowodowane
przetwarzaniem danych naruszajgcych przepisy prawa, jezeli wykaze, ze nie mozna przypisa¢ winy
do powstania szkody lub gdy szkody zostaty spowodowane przez dziatanie Administratora danych.

§7
Czas obowigzywania umowy

1. Niniejsza umowa obowigzuje od dnia zawarcia, przez czas obowigzywania Umowy o wspoipracy.

2. Podmiot przetwarzajacy po zakohczeniu sSwiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem
odpowiednio usuwa lub zwraca Administratorowi danych wszelkie dane osobowe (zgodnie z
pisemnym zgdaniem Administratora danych).

3. Potwierdzenie zwrotu lub zniszczenia danych osobowych zostanie odnotowane w odrebnym
protokole lub oswiadczeniu.

§8
Zasady zachowania poufnosci

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych,

materiatébw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od
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wspotpracujgcych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposéb, zamierzony czy
przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (,dane poufne”).

2. Przetwarzajgcy oswiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy danych
poufnych nie beda one wykorzystywane, ujawniane ani udostepniane bez pisemnej zgody
Administratora danych w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze konieczno$¢ ujawnienia
posiadanych informaciji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa lub Umowy.

§9
Postanowienia koncowe

1. Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach dla kazdej ze Stron.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemne;j.

3. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie beda mialy przepisy Kodeksu cywilnego oraz
Rozporzagdzenia.

4. Sgdem wiasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z niniejszej umowy bedzie sad wiasciwy
dla siedziby Podmiotu przetwarzajgcego.

n

Administrator danych Podmiot przetwarzajacy
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